
令和８年度委託訓練計画定員（企画コンペ説明書用）

（単位：人）

ｺｰｽ 定員 ｺｰｽ 定員 ｺｰｽ 定員 ｺｰｽ 定員 ｺｰｽ 定員 ｺｰｽ 定員 ｺｰｽ 定員 ｺｰｽ 定員 ｺｰｽ 定員 ｺｰｽ 定員 ｺｰｽ 定員

2 10 2 10 2 10

2 10 2 10 2 10

２か月 2 10 2 10 2 10

※委託訓練における地区割り及びそれに対応する委託元高等技術専門校は右表のとおりです。
※上表の計画コース数及び定員は目安であり、応募状況及び審査結果、予算の都合等により
　変動することがありますので、予めご了承ください。

※上表の総数に託児付コースも含みます。

障害者の多様なニーズ
に対応した委託訓練事業

令和８年度委託訓練計画コース数及び定員（大型自動車一種運転業務従事者育成コース）

大型自動車一種

離職者等再就職
訓練事業

合 計

合計

　　　　　　   校・地区

事業・分野

佐世保高等技術専門校

離島地区 地区指定なし県北地区離島地区計 計

長崎高等技術専門校

地区指定なし島原地区長崎地区 県央地区

別紙１



委託訓練企画コンペ提出書類一覧

提出部数 備考

１部

支社等に企画提案、見積り、契約等の権限を委
任する場合は、本社、支社のそれぞれ提出する
こと

法人用と個人用で様式が異なるので、該当する
方を提出すること

法人用と個人用で様式が異なるので、該当する
方を提出すること

離職者等訓練を提案する場合に提出すること

障害者訓練を提案する場合に提出すること

支社等に企画提案、見積り、契約等の権限を委
任する場合に提出すること

支社等に企画提案、見積り、契約等の権限を委
任する場合は、支社等の印鑑について提出する
こと

支社等に企画提案、見積り、契約等の権限を委
任する場合は、以下の書類は支社等が提出する
こと

【添付資料】
１　平面図（教室、事務室、トイレ等の間取りが分かるもの）
２　教室・実習室の求積図
　　（有効面積の求積が分かるもの。平面図に記載したもの
      でも可。）
３　パンフレット等

【添付資料】
講師の資格、免許等を証する書類（写し）
・サービスガイドライン受講を証する書類（写し）
・サービスガイドライン適合事業所認定を証する書類（写し）

【添付資料】
・ジョブ･カード講習登録証又は更新登録証等、ジョブ・カード
作成アドバイザーであることを証する書類（写し）
・職業紹介事業許可を取得している場合は許可書の写しを提出
すること

離職者等訓練を提案する場合に提出すること

障害者訓練を提案する場合に提出すること

eラーニング訓練を実施する際に提出すること

長期高度育成コースを実施する際に提出するこ
と

離職者訓練、障害者訓練(e-ラーニングを除く)
を実施する際に提出すること

DX推進スキル標準に係る単価上乗せを希望する
場合は提出すること。

eラーニング訓練を実施する際に提出すること

eラーニング訓練を実施する際に提出すること

eラーニング訓練を実施する際に提出すること

離職者訓練、障害者訓練(e-ラーニングを除く)
を実施する際に提出すること

eラーニング訓練を実施する際に提出すること

介護初任及び介護実務コース等において、職場
体験・見学等を実施する場合のみ提出すること

デジタル分野（６か月）コースにおいて、職場
実習を実施する場合のみ提出すること

【添付資料】
・託児サービス提供機関となりうることを証する書類（写し）
・一般利用者の利用単価がわかる資料（規定・案内・チラシ
等）

デジタルスキル資格習得を目指すコースを実施
する際に提出すること。

―

訓練
コース毎
各２部

― デジタルリテラシーチェックシート（全コース共通）

スキル項目・学習項目チェックシート（DXスキル標準）

様式第18号－３ デジタル職場実習実施計画書

デジタル資格取得コース実施計画書

委託訓練実施計画書（離職者等用）

委託訓練実施計画書（障害者用）

訓練カリキュラム

使用教材等一覧

訓練生の管理方法(eラーニング用）

様式第17号－１

　します。なお、提出部数２部の内訳は、原本１部・写し１部です。

訓練実績（障害者訓練）

委任状

印鑑届

委託訓練提案書

訓練実施施設の概要（総括表）

様式第18号－１ 企業実習先一覧

託児サービス付き委託訓練を提案する場合のみ
提出すること

※　委託訓練企画コンペ参加申請書に添付する各種証明書（原本）については、提出期限（令和８年２月１２日）以前３か月以内に発行されたものと

該当する場合にのみ、サービスガイドライン適
合事業所認定を証する書類を提出すること

様式第18号－２ 職場見学等実施計画書

様式第19号 託児サービス提供機関一覧

様式第20号

委託訓練実施計画書（長期高度人材育成コース用）

提出書類

委託訓練提案書

委託訓練企画コンペ提出書類確認票（様式第21号）

委託訓練企画コンペ参加申請書

委託訓練企画コンペ参加申請書

誓約書

財務関係明細書

様式第14号－１

様式第16号

各２部

様式第２号

様式第３号

様式第４号

講師（予定）名簿（総括表）

就職支援の実施等

様式第14号－4

様式第５号－１

様式第５号－２

様式第６号

訓練実施施設の概要（個票１～３）

様式第７号

様式第１号

営業概要書

訓練実績（障害者訓練以外）

1日のスケジュール(eラーニング用）

講師（予定）名簿（個票）

【添付資料】
１　法人にあっては下記の(1)及び(2)
　(1)　登記簿謄本（原本）
　(2)　定款、寄附行為その他の必要な規約等（写し）
２　個人にあっては下記の(1)及び(2)
　(1)　本籍地の市町村長の発行する身元(分)証明書（原本）
　(2)　指定法務局が発行する成年後見制度における登記事項証明書又は登記されて
     いないことの証明書（原本）
３　事業に必要な許可、認可等を証する書類（写し）
４　長崎県税に関し未納がないことを証する証明書（原本）
５　消費税及び地方消費税課税事業者にあっては、消費税及び地方消費税の未納が
  ないことを証する証明書（原本）

様式第15号－１

様式第11号

様式第12号

様式第13号－１～３

様式第８号

様式第10号－１～３

様式第９号

設備・備品・機器一覧

様式第14号－２

様式第17号－２ 設備・備品・機器一覧（eラーニング用）

様式第14号－３ 委託訓練実施計画書（eラーニング用）

様式第15号－２

様式第15号－３

様式第15号－４

訓練カリキュラム(eラーニング用）
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                                    別紙３ 

オンラインによる訓練の実施方法について 

 

オンラインによる訓練の実施については、以下の（１）～（６）を全て満たすこと。 

（１） 全ての訓練コースにおける学科の科目について、通信の方法のうち、テレビ会議シ

ステム等を使用し、講師と訓練生が映像・音声により互いにやりとりを行う等の同時か

つ双方向に行われるもの（以下「オンライン」という。）によっても行うことができる

ものとします。但し、実技については、オンラインは不可とします。 

（２） オンラインによる訓練は、「なりすまし」による不正受講を防止するため、訓練受講 

時に訓練生本人であることを WEB カメラ、個人認証 ID 及びパスワードの入力、メー

ル、電話等により確認できるものを原則とします。 

（３） オンラインによる訓練を行う場合には、通所による訓練の時間を総訓練時間の 

２０％以上確保することを原則とし、集合訓練、個別指導、面接指導等を実施すること

とします。なお、通所による訓練の実施にあたっては、訓練効果を高める時期に設定す

ることとします。 

（４） オンラインによる訓練の実施に先立ち、オンライン接続等の方法を訓練生本人に説

明するとともに、オンライン接続テストを行うこととします。また、訓練中に通信障害

等によりオンライン接続が遮断された場合、訓練生本人へ迅速に連絡をとれる方法を

確保し、接続の復旧に向けたアドバイス等を的確に行える体制を整備することとしま

す。 

（５） オンラインによる訓練の受講に必要な設備（パソコン等）及びインターネット接続

環境 （モバイルルーター等）について、委託先機関が訓練生に無償で貸与できない場合

においては、訓練生が自ら用意する、又は委託先機関が有償で貸与するものとし、通信

費は訓練生が負担するものとします。 

（６） オンラインによる訓練の受講において必要となる設備・推奨環境（委託先機関にお

いて用意する設備等があれば、その設備等を含む。）、通所による訓練の実施頻度、パソ

コンスキル等の内容は、訓練生募集案内等に明記するほか、受講説明会等においても十

分に説明すること。 


