
回答日 令和7年5月8日

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Ｑ 1
あなたが現在お世話をしている方または今後お世話を

する可能性がある方と今後誰とどのように暮らしたい

か話し合っていますか。

Ｑ 2
現在お世話をしている方または今後お世話をする可能

性がある方に今後あなたにお世話してもらうことへの

抵抗感があるかを話し合っていますか。

Ｑ 3
現在お世話をしている方または今後お世話をする可能

性がある方にお世話をすることでの負担感についてお

尋ねします。

Ｑ 4
現在お世話をしている方または今後お世話をする可能

性がある方に将来的に最期はどこで暮らしたいと思っ

ているか話し合っていますか。

Ｑ 5
現在お世話をしている方または今後お世話をする可能

性がある方に最期は延命治療を希望するかを話し合っ

ていますか。

Ｑ 6
あなたは、ご自分が介護等のお世話にかかわっている

ことを、勤務先の方に話したり相談したりしています

か。主に相談等している方についてお答えください。

Ｑ 7
介護等のお世話をすることについて、どの程度の不安

を感じますか。

Ｑ 8
介護等のお世話に関する不安は、具体的にどのような

不安ですか。該当するもの全てをお選びください。

Ｑ 9
介護等のお世話をしながら、現在の勤務先で仕事を続

けることができると思いますか。

Ｑ 10
介護等のお世話のことについて、職場の上司や同僚に

話したり、相談したりすることができる雰囲気が、職

場にありますか。

Ｑ 11
あなたが介護等のお世話をすることになった場合、ど

のような働き方が望ましいと思いますか。

Ｑ 12
あなたは、公的介護保険制度の被保険者ですか（介護

保険料を支払っていますか）

Ｑ 13
あなたは、公的介護保険制度のことについてご存知で

すか。知っている内容全てをお選びください。

Ｑ 14
あなたは、地域包括支援センターや計画相談支援事業

所・障害児相談支援事業所のことについてご存じです

か。

Ｑ 15
あなたの勤務先の介護等に関する支援制度について、

どの程度知っていますか。

Ｑ 16
介護休業に対するあなたの考え方をお聞きします。あ

なたの考えにもっとも近いものをお選びください。

Ｑ 17
あなたの職場の残業の程度は平均的にみて次のどれに

あたりますか。

Ｑ 18
あなたの１年間の年次有給休暇は希望通りとれました

か。

Ｑ 19
あなたの勤務先や職場では、長時間労働の削減や業務

効率化のためにどのような取組をしていますか。

Ｑ 20 上司とのコミュニケーションは円滑である

Ｑ 20 ２. 同僚や部下とのコミュニケーションは円滑である

【従業者用】介護などにおける離職防止の為のセルフチェックシート

セルフチェックシートB　回答用紙



回答日 令和7年5月8日

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Ｑ 1
あなたが今後お世話をする可能性がある方と今後誰と

どのように暮らしたいか話し合っていますか。

Ｑ 2
今後お世話をする可能性がある方に今後あなたにお世

話してもらうことへの抵抗感があるかを話し合ってい

ますか。

Ｑ 3
今後お世話をする可能性がある方に在宅介護サービス

を利用するか、介護施設等に入居するかを話し合って

いますか。

Ｑ 4
今後お世話をする可能性がある方に将来的に最期はど

こで暮らしたいと思っているか話し合っていますか。

Ｑ 5
今後お世話をする可能性がある方に最期は延命治療を

希望するかを話し合っていますか。

Ｑ 6
介護等のお世話をすることについて、どの程度の不安

を感じますか。

Ｑ 7
介護等のお世話に関する不安は、具体的にどのような

不安ですか。該当するもの全てをお選びください。

Ｑ 8
介護等のお世話をしながら、現在の勤務先で仕事を続

けることができると思いますか。

Ｑ 9
介護等のお世話のことについて、職場の上司や同僚に

話したり、相談したりすることができる雰囲気が、職

場にありますか。

Ｑ 10
あなたが介護等のお世話をすることになった場合、ど

のような働き方が望ましいと思いますか。

Ｑ 11
あなたは、公的介護保険制度の被保険者ですか（介護

保険料を支払っていますか）

Ｑ 12
あなたは、公的介護保険制度のことについてご存知で

すか。知っている内容全てをお選びください。

Ｑ 13
あなたは、地域包括支援センターや計画相談支援事業

所・障害児相談支援事業所のことについてご存じです

か。

Ｑ 14
あなたの勤務先の介護等に関する支援制度について、

どの程度知っていますか。

Ｑ 15
介護休業に対するあなたの考え方をお聞きします。あ

なたの考えにもっとも近いものをお選びください。

Ｑ 16
あなたの職場の残業の程度は平均的にみて次のどれに

あたりますか。

Ｑ 17
あなたの１年間の年次有給休暇は希望通りとれました

か。

Ｑ 18
あなたの勤務先や職場では、長時間労働の削減や業務

効率化のためにどのような取組をしていますか。

Ｑ 19 上司とのコミュニケーションは円滑である

Ｑ 19 同僚や部下とのコミュニケーションは円滑である

【従業者用】介護などにおける離職防止の為のセルフチェックシート

セルフチェックシートC　回答用紙


