
外国人材確保総合支援事業

事業の内容①（相談窓口の設置） 事業の内容②（外国人材の受入・定着支援）

問い合わせ先

外国人材の受入れを支援します！（様々な相談への対応と外国人材の受入環境整備への支援）

事業概要

本県産業を支える担い手の確保に向け、県内企業における外
国人材の受入促進を図るため、外国人材受入総合相談窓口
を設置します（令和７年７月頃開設予定）

産業労働部 未来人材課 外国人材対策担当 平野
電 話：０９５－８９５－２７３３
E-mail：s05590@pref.nagasaki.lg.jp

１ 外国人材の受入れにかかる相談対応
法制度、雇用手続き、在留資格取得手続き、受入環境整備

など、様々な相談に対応します（※全在留資格に対応）
２ アドバイザー派遣

相談内容に応じて、行政書士、社会保険労務士のほか、受
入環境整備に関する知見を有する者を派遣します

３ 県内就職希望の留学生とのマッチング
（一社）長崎留学生支援センターや各大学等と連携し、求

人情報を留学生にお届けします

４ 外国人材向け住宅情報の提供について
県内企業から総合相談窓口に対して、住宅情報提供の依頼

を受けたものについて、全日本不動産協会、レオパレス２１
及び県住宅供給公社へ照会し、住宅情報を提供します

企業

①住宅情報
提供依頼

総合相談窓口

レオパレス２１

全日本不動産協会
（各不動産業者）

県住宅供給公社
②住宅情報
提供依頼
（各団体へ）

③住宅情報提供
⇒成約

事業の目的

外国人材の方々に選ばれる長崎県づくりに向け、企業におけ
る「働きやすく、住みやすい環境づくり」（就労・居住環境整
備及び外国人材のスキルアップ）を支援

事業概要

１ 外国人材受入・定着促進補助金
（１）補助対象者 長崎市、佐世保市、雲仙市

※市から市内企業への補助
（２）補助対象経費 ①就労・居住環境整備

就業規則、社内掲示物等の多言語化、
エアコン・自転車等の備品購入など
②文化等体験・地域との交流活動

※本事業は各市が実施します。詳細は各市へご確認下さい
２ 外国人材スキルアップ支援補助金
（１）目的 企業等が行う日本語教育や技能講習に要する経費を

補助し、魅力的な就労環境整備を支援
（２）補助対象者 県内企業等
（３）補助対象経費 講師謝金・旅費、教材費など
（４）補助率：2/3 補助上限額：10万円

※②のみの
申請不可


