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　 採用活動に活用する ✔ 採用活動に活用しない

実習
スケジュール

総務課・警防課・指令課・予防課・消防訓練所
インターンシップを行う際に必要な能力

なし

期間中の前半で上記の全課で実習を実施し、自分に興味のある課を見つけてもらいます。後半は、興味を持った課の中で実習生を
預かり、その課の業務内容に沿った専門的な実習を実施します。

写真（会社外観、社内雰囲気等）
・職員定数：370名
・管轄地域：佐世保市、西海市、東彼杵町、川棚町、波佐見町、
佐々町、小値賀町
・事業内容：総務事務、警防事務、予防事務、指令業務、消防
業務、救急業務、救助業務

企業のPR・特色
本市は、人口約23万人の長崎県第二の都市です。
市役所の仕事は、市民の生活全般に関わる仕事です。
住民票等の発行や、公園や道路の整備、消防・救命活動など、市
民の皆さんが安心して生活できるように様々な職種の職員が色々な
業務を行っています。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0956-23-9251

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 6月～11月 勤務時間 9：00～16：00

学部指定 なし 学年指定
県外学生 可 留学生 可

企業概要・事業内容

長崎県佐世保市八幡町１－１０

R4年度→1名
R5年度→2名
R6年度→1名

旅費
携行品・服装等

宿泊施設
その他

待　遇

受入人数 3名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
857-8585

制服貸与
実習手当

支給無
支給無

氏　名 山口　大地
mail syoubou@city.sasebo.lg.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部　署 主査

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段 公共交通機関又は自家用車
※自家用車要相談佐世保市平瀬町9番地2

　消防業務において、大部分の方々がイメージする署勤務（いわゆる現場）
とは異なる局勤務（いわゆる事務方）の仕事内容について見識を広めてもら
うことで、消防局内の多種多様な職種（業種）の中から自分の適性や可能
性を見出してもらうとともに、消防が地域住民や市政とどのように繋がり関わっ
ているのかを理解してもらう。

・性別は関係ありません、女性も大歓迎です。当局は県内で一番多く女性職
員が働いています。
・消防に興味がある人、消防の事務とはどんなことがあるのか興味がある人、
現場活動を支える消防局の事務仕事とは何か知りたい人など、ぜひ来局くだ
さい。

実習地
857-0056

HPアドレス https://www.city.sasebo.lg.jp TEL 0956-24-1111

コード 3S20 業種 S.公務（他に分類されるものを除く） 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和7年2月28日作成日

フリガナ ｻｾﾎﾞｼｼｮｳﾎﾞｳｷｮｸ
企業・団体名 佐世保市消防局

消防局総務課

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、
広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 2,400名

大学院 ○ 大学 ○ 短大 ○

役　職

支給無
支給無
支給無


