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✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

実習
スケジュール

設計積算、企画運営

インターンシップを行う際に必要な能力

パソコンの基本操作を行う能力

1日目：オリエンテーション、現場見学
2日目、3日目：CADを用いて図面の作成、積算ソフトを用いて積算体験、営業同行
4日目、5日目：企画運営ディスカッション(課題解決ワーク)、プレゼン実施、フィードバック、意見交換

写真（会社外観、社内雰囲気等）
私たちは、長崎・諫早・大村を主として造園・土木・エクステリア・資材
の販売などを行う、総合エクステリア業を展開しています。

企業のPR・特色
『形として長く残る空間を造り、地域貢献を積極的に行う』を企業理
念としている会社です。
比較的若い社員が多く、社員の意見も柔軟に取り入れるスタンスを
とっています。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-865-6700

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 8月25日～9月26日 勤務時間 9:00～16:00

学部指定 学部不問 学年指定
県外学生 可 留学生 可

企業概要・事業内容

長崎市田中町588-2

・令和6年度　2名

旅費
携行品・服装等 筆記用具、メモなど

宿泊施設
その他

待　遇

受入人数 2名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
851-0134

制服貸与
実習手当

支給有
支給無

氏　名 管　夏希
mail q_build@ray.ocn.ne.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部　署 -

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段 長崎県営バス 組合会館前から徒歩3分
長崎市田中町588-2　(長崎卸団地内)

・前半は業務説明や実際に専門ソフトを用いての業務体験、営業同行を行っ
てもらい、職場体験型のプログラムになっています。
後半は社員を含めて案件の視察を行った後、社内で企画運営ディスカッション
を行い、考える力や基礎力の養成を意識したプログラムになっています。
・また、若手社員との質問･相談タイムを多く設け、社員の生の声を聞くことが
できる内容も含んでいます。

まずは、なにをやっている会社なのか知ってもらい、職場体験を行った上で、学
生目線での斬新な意見やアイディアをお聞きしながら進めていくスタイルで実施
したいと思っています。積極的に意見を出してくれる学生さんの参加をお待ちし
ております。

実習地
851-0134

HPアドレス https://q-build.jp/ TEL 095-865-6700

コード 1D02 業種 D.建設業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
作成日

フリガナ キュウシュウビルドカブシキガイシャ
企業・団体名 九州ビルド株式会社

総務部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、
広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 21人

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

保険加入

役　職

作業服、ヘルメット 支給無
支給無
支給有


