
主催：長崎県土木部
共催：長崎県建設産業団体連合会

令和６年度 建設業における担い手確保加速化事業

次世代建設企業経営者向け意識改革セミナー

今年度から建設業においても時間外労働の上限規制が適用され、「生産性向上」「働き方
改革」「人材確保、育成・定着」の取組が急務となっています。
県内外の建設企業等を講師に迎え、先進的な取組事例等を紹介するセミナーを今年度も開

催いたしますので、ぜひご参加ください。

申込期限：令和6年5月27日
開催日時：令和6年6月3日（月）14時30分～17時
開催場所：長崎県庁1階大会議室A、B

• デジタル力向上支援事業（県補助金）
• 県内企業 デジタル力向上支援事業活用事例
• 県外企業 生産性向上の取組

第2回
働き方改革

人材確保・育成

申込期限：令和6年10月14日
開催日時：令和6年10月17日（木）14時～17時
開催場所：長崎県庁1階大会議室A、B

• 建設事業主等に対する助成金（厚労省助成金）
• 県内企業 人材確保・育成事例
• 県外企業 建設ディレクター活用事例

※都合により、カリキュラムの一部を変更する場合があります。

※ オンライン（Teams）でも受講可能です！

※ 建設企業経営者以外の方も受講可能です！

※ 第1回 申込フォーム（下記URL 又は 右のQRコード）

Build! Up! NAGASAKI!
長崎の建設業の未来をつくる!!

https://forms.office.com/r/Aig5CqGRg5

第1回
生産性向上
（ICT/DX）

○ 詳細については、随時ホームページで公開していきます。
「建設業における担い手確保」の「イベント情報」
の中に特設サイトを設置しますので、ご覧ください。

URLhttps://www.pref.nagasaki.jp/bunrui/shigotosangyo/koyosoku
shin-shokugyonoryokukaihatsu/kensetsu_ninaite/ninaite_event/

参加費
無料！


