
２４．高校生・大学生の県内就職促進

事業の内容

事業概要

新卒の高校生や大学生の県内就職の促進と企業の人材確保を支
援するため、県内企業の情報発信やマッチング機会の創出など
様々な取組を行います。

取組内容

＜高校生＞
（１）広域合同企業説明会（１２月頃）

県内製造業・建設業等による広域の合同企業説明会を開催
することで、高校生の県内就職促進および県内企業の人材
確保を図ります。

（２）高校２年生職場見学会（各高校で主催）
就職希望者の多い高校において、県内企業をよく知って
もらうための職場見学会を開催します。

＜大学生＞
（１）県北および福岡での企業交流会（１０～１１月頃）

県北地区および福岡県において企業と学生の交流
イベントを対面型で実施します。

（２）オンライン企業説明会（２月）
１社４０分程度のオンライン企業説明会を開催し、県内外
の大学生と県内企業とのマッチング機会を提供します。

（３）インターンシップの実施（７～９月）
県内外の大学３年生を主な対象としたインターンシップ
の受入を実施します。（Ｒ３から協議会事務局を県が運営）

問い合わせ先

企業情報や求人情報の発信を支援します！

産業労働部 未来人材課 県内人材対策担当 担当者：峯・弓削
県外人材対策担当 担当者：松山・吉田

電 話：０９５－８９５－２７３１、２７３２
E-mail：s05590@pref.nagasaki.lg.jp

（４）長期有償型インターンシップ導入支援（６月頃～）
県内企業５社程度をめどに長期インターンシッププログ
ラム設計や運用等を支援します。

（５）インターンシップ企業セミナー（６月頃～）
インターンシップ受入企業のインターンシッププログラ
ムの充実に向け、企業向けのセミナーを開催します。

（６）大学講義枠を活用した企業の情報発信（随時）
大学と連携し、講義枠の中で学生との接点を創出します。

（７）県外大学と連携した企業交流会（随時）
就職支援協定を締結した県外大学等と連携し、学内企業
交流会や企業見学会等を開催します。

（８）県外大学と企業の就職情報交換会（９月頃）
就職支援協定を締結した県外大学等の就職課の担当者と
県内企業の採用担当者との就職情報交換会を開催します。

（９）ＵＩＪターン就活旅費助成金（随時）
県外学生が県内就職に向けた活動（採用試験やインター
ンシップなど）を行う際の旅費・宿泊費を助成します。
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