
令和 3年９月 長崎県長寿社会課 施設・介護サービス班 

◎業務継続に向けた取り組みの強化（令和３年度介護報酬改定） 

 感染症や災害が発生した場合であっても、必要な介護サービスが継続できる体制を構築す

るため、全ての介護サービス事業所を対象に、 

・業務継続に向けた計画等の策定 

・研修の実施 

・訓練（シミュレーション）の実施   等を義務付ける。（３年間の経過措置あり） 

 

 

参考）厚生労働省ホームページ研修動画 

（ https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/hukushi_kaigo/kaigo_koureish

a/douga_00002.html） 

 

 

 

 

 

 

資料１４

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/hukushi_kaigo/kaigo_koureisha/douga_00002.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/hukushi_kaigo/kaigo_koureisha/douga_00002.html


参考）業務継続計画の策定を支援するため、厚生労働省老健局令和２年１２月に作成 

 

 


