
住所 代表者名

会社概要

創業 1965 年

資本金 6,560 万円

従業員数

平均年齢 48 歳

勤務条件・処遇

職種（内容）

雇用形態

初任給

高校          （製造工程管理・保全業務） 140,500円

                （製造機械オペレータ） 127,750円

諸手当

　 その他 （精勤手当、食事手当）

昇給 （会社の業績等による）

賞与 （会社の業績等による）

勤務時間 8:15 ～

8:00 ～

休日・休暇

その他有給休暇

慶弔休暇　

退職金

研修制度

加入保険等

従業員宿舎

その他福利厚生

採用実績等

採用実績

高卒　         　　　 平成28年度1名（製造工程・保全業務）

障害者雇用

勤務地

職場体験・見学の受入

採用担当             / 吉岡、松本

電話番号             / 0957-68-1188

E-mail                 / t-yoshioka@plus-ny.co.jp k-matsumoto@plus-ny.co.jp

平成30年3月時点
求人票に記載の内容とは異なる場合がありますので、ハローワークにてご確認ください。

プラスナイロン株式会社

本社工場：〒859-1415　長崎県島原市有明町大三東戊761
愛野工場：〒854-0302　長崎県雲仙市愛野町乙2-11

代表取締役社長　荒木辰雄

・製造機械の保全業務

【会社紹介】

数少ないストッキングメーカーとして、純国産にこだわり、高度な商品開発力と
生産力を背景に日本国内の数多くのお客様へＯＥＭ商品の販売及びＮＢ商
品の販売を行っております。
今後も『お客様視点』をすべての基本として、お客様それぞれのニーズの変
化に合わせて、より一層マーケットインできる商品の開発を推進し、専業メー
カーとしての独自のポジションを築き上げてまいります。
地元で働く皆さんの雇用を守るため、経営陣一丸となって業績発展のため
日々邁進しています。
ぜひ！当社で働いてみませんか？
役職員一体となり、全員で汗をかきながら『プラスナイロン社』を盛り上げてい
きましょう！！

17:00（本社）

・製造工程管理業務

・製造機械オペレータ

17:00（愛野）

島２５

連絡先

創業52周年

皆様に「お気に入りのストッキング」をお届けできるよう
プラスナイロンは努力し続けます！

島原市、雲仙市

給食施設

本社工場：164名　愛野工場：157名

【先輩からのメッセージ】

現在は工場の生産の流れを管理しています。
最初は今回募集している部門のひとつでもある製造工程技術社員としてパン
ティーストッキングの製造工程管理・製造機械のメンテナンスなどを担当して
いました。
電気・機械など全くの未経験者でしたが、経験豊富な先輩方を見て学び徐々
に仕事に慣れていきました。
当社の機械は特殊なものが多くメンテナンスには正直、根気がいります。
また、細かい作業になるので手先が器用だったら、きっとこの仕事に向いてい
ると思います。
まあ、私は器用なほうではないんですけどね・・
業界経験者は即戦力になって頂きたいし、未経験者でもどうぞご安心下さ
い！

求める人物像

・公私共に積極的チャレンジを
　目指せる人
・Ｕターン希望者・未経験者も
　歓迎します

労災 健康 厚生

あり（勤続3年以上）

可 不可

有 無

社宅あり なし

雇用

正社員 正社員以外（パート）

住宅手当 通勤手当

扶養手当（家族手当）

あり

あり

深夜・休日手当

週休1日（日曜日）

年末年始休暇 祝・祭日休

なし

寮あり 借上社宅あり

あり
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