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  採用活動に活用する ✔ 採用活動に活用しない

様式１ 作成日 令和8年2月20日

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

フリガナ サセボシコドモセイサクカ
企業・団体名 佐世保市子ども政策課

（施設名通称）

コード 3S12 業種 S.公務（他に分類されるものを除く） 文理 文理不問

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）
基本的な業務説明・体験に加え、現状の業務内容に対する課題解決・企画
提案のワークを行うことにより、考える力やコミュニケーションスキル等、社会人とし
ての基礎力を養成するプログラムです。

課題解決・企画提案のワークを通して、大学生（若者）の県内定着に向け
て、若者の視点での意見やアイデアをいただきたいと考えています。
専門的な知識等は不要です。
学生の皆様の参加をお待ちしています。]
※連続した5日間、実習を受けることが可能な方を希望します。

実習部署名（体験可能な職種など） インターンシップを行う際に必要な能力

佐世保市高砂町5番1号
HPアドレス https://www.city.sasebo.lg.jp TEL 0956-24-1111

実習地
857-0042

交通手段 JR佐世保駅からバスで約10分

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 8/3（月）～9/25（金）のうち5~10日間 勤務時間 8:30～17:15

子ども未来部子ども政策課
※子ども未来部内の業務実習となる場合あり

特になし
基本的なPC操作ができること（Word・Excel・PowerPoint）

実習
スケジュール

【1日目】
子ども未来政策等に関する概要説明 他
【2日目～】
課題解決ワーク（業務改善提案）・自己設定したテーマについて調査研究
最終日 調査研究に関するプレゼンテーション

学部指定 特になし 学年指定 大学院 不問 大学 不問 短大 不問

実習手当 支給無 宿泊施設 支給無

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容 写真（会社外観、社内雰囲気等）
【子ども政策課の主な所管業務】
子ども・子育てに係る計画の総合的な推進
●部内予算及び業務の総括●児童福祉施設等に対する指導監査等
●児童センターの運営支援●放課後児童健全育成事業（放課後児童クラ
ブ）の推進●ファミリーサポートセンターの運営支援

企業のPR・特色
本市は、人口約23万人の長崎県第二の都市です。
市役所の仕事は、市民の生活全般に関わる仕事です。
住民票等の発行や、公園や道路の整備、消防・救命活動など、市
民の皆さんが安心して生活できるように様々な職種の職員が色々な
業務を行っています。

従業員数 2,400名

受入人数 1名 実習日数

R6：1名
R7：1名インターンシップ窓口ご担当

部 署 子ども未来部子ども政策課

TEL 0956-25-9693

本社所在地
857-8585

長崎県佐世保市八幡町1番10号

待 遇

制服貸与 支給無 通勤交通費 支給無

旅費 支給無 その他 支給無

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

長崎インターンシップ推進協議会

役 職 課長補佐
氏 名 熊本 立人
mail kodosei@city.sasebo.lg.jp

携行品・服装等 筆記用具・メモ等

インターンシップに参加した学生情報について※ 過去インターンシップの実績（3年）


