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✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

フリガナ カブシキガイシャイシマル
企業・団体名 株式会社イシマル

総務部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、
広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 189

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

役 職

支給無

支給無

支給無

コード 1I01 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年1月27日作成日

（施設名通称）

交通手段
バスにて卸センターバス停から徒歩5分、大曲バス
停から徒歩15分長崎県長崎市田中町５８７－１

営業職をターゲットにしたカリキュラムとなっております。営業同行体験を通じて、
営業職について体験し、様々なお客様を訪問することで視野が広がると思いま
す。また移動時などの先輩社員との会話において、今後の就活を考えていく上
での参考となると思います。

営業職に興味があり、体験してみたい方。
特に法人営業（B toB）に興味がある方。
社会人としての心構えを知りたい方。
オフィスを体感したい方。

実習地
851-0134

HPアドレス https://www/ishimaru.ne.jp TEL 095-834-0140

氏 名 平 正生
mail masao_taira@ishimaru.ne.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 主幹

過去インターンシップの実績（3年）

携行品・服装等 筆記用具、メモ等

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 6名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
851-0134

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

080-3969-3470

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 8月24日～8月28日 勤務時間 9：00～18：00

学部指定 学部不問 学年指定

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎県長崎市田中町５８７－１

2025年/8 5Days 3名
2024年/8 5Days 5名
2023年/8 5Days 9名
2022年/8 4Days 10名

旅費

実習
スケジュール

カスタマ営業部
インターンシップを行う際に必要な能力

特になし

1・2日目                                                                      3・4日目
・自社・業界概要の説明                                           ・営業同行体験
・職場見学                                                                 最終日
・営業について                                                             ・先輩社員との座談会            ・グループディスカッション
・ビジネスマナー                                                             ・質疑応答                              ・まとめ

写真（会社外観、社内雰囲気等）
・事務用品・OA機器・オフィス家具などの販売、及びメンテナンス
・オフィス提案
・DX支援

企業のPR・特色
■弊社は創業から142年の歴史があり、地元での知名度が高く事業基盤を
確保しています。
■企業のオフィスで抱える課題やニーズに合わせ、豊富な商材とサービスで、オ
フィスのトータルコーディネートを展開。本社と5つの事業所で、働き方改革、効
率化、コスト削減など多種多様な課題に対して、最適なソリューションを提供し
ています。
■同社では仕事と家庭が両立できる環境づくりに注力。ノー残業デーや一斉
有給取得の実施など、各種制度の利用しやすい環境の整備と職場風土改
革の実現に取り組んでいます。

実習部署名（体験可能な職種など）
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✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

フリガナ オウギセイコウソリューションズカブシキガイシャ
企業・団体名 扇精光ソリューションズ株式会社

総務部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、
広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 106名

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

支給あり

要相談（宿泊費支給実績あり）

保険加入必須

役 職

日当3,000円/日

要相談（支給実績あり）

支給有

支給有

支給無

コード 1I02 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年2月17日作成日

（施設名通称）

交通手段
JR長崎駅からバス・車で20分
（大曲下車徒歩10分、卸団地下車徒歩2分）
公共交通機関でお越しの場合は交通費支給

長崎市田中町585番地5、または
長崎スタジアムシティオフィス会議室

・各部署の業務体験では、実際に行っている業務を体験できるだけでなく、中
堅社員・若手社員とのワーク等をとおして、考える力や社会人としての基礎力
の養成を意識したプログラムとなっています。
・若手社員や社内で活躍している中堅社員、部署を引っ張る部門長など、
様々な立場の社員と関わることができます。会社のこと・仕事のこと・就職活動
のことなどを自由に質問・相談いただけるようになっており、就職活動における業
界研究・企業研究などにも役立ちます。

・長崎の企業を知りたい方
・地域貢献に興味がある方
・IT関連の仕事に興味がある方
・まずは幅広く様々な業界研究をしたい方
・会社や社員の雰囲気を重視している方
・人事以外のいろいろな社員と話してみたい方

実習地
851-0134

HPアドレス https://www.ougis.co.jp/consultants TEL 095-839-2114

氏 名 佐々木
mail miho.s@ougis.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 主任

過去インターンシップの実績（3年）

携行品 筆記用具、メモ、動きやすい服装

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 5名 実習日数

支給有

交通費支給

本社所在地
851-0134

制服貸与

実習手当

支給無

支給有

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-839-2111

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 8/31~9/11のうち5日間 勤務時間 9:00~17:00

学部指定 学部不問 学年指定

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎県長崎市田中町585番地5

2025年度：5名
2024年度：4名
2023年度：3名

旅費

実習
スケジュール

職種：営業職、システム開発職、SE（インフラ構築）
部署名：プラットフォーム事業部、システム開発事業部

インターンシップを行う際に必要な能力
・パソコン（Word、Excel、PowerPoint）の基本操作

1日目：オリエンテーション、各部署で業務体験
2～5日目：各部署で業務体験
※上記は昨年度の実施内容であり、内容が変更となる場合があります。

写真（会社外観、社内雰囲気等）
情報機器の販売と保守、システム設計及びアプリ開発。
測量・計測・気象観測機器の販売と保守・点検・検定。

官公庁・文教・民間企業すべてのお客さまへ、ニーズに合わせた最先
端のICTソリューションを提供しています。

企業のPR・特色

弊社の主なお客様は、官公庁や学校、そして民間企業です。長崎県
内の小中学校や県立高校の7割以上に、私達が納入した情報機器
を使っていただいています。長崎の官公庁・学校関係の情報機器販
売ではダントツNo.1です。また、開発事業部では、カーナビや地図アプ
リにも使われるGPSやGIS(地理情報システム)といった、空間情報技術
を行政機関や自治体に提供しています。

実習部署名（体験可能な職種など）
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✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

実習
スケジュール

担当者：総務部 主任 河部一成
→担当者が引率して、各店舗の「営業」「整備」「事務」など学生さんが
 興味のある部署の見学・取材を実施していただきます。

インターンシップを行う際に必要な能力
・特に求める技能は設定していません。

・1日目：オリエンテーション＆自動車業界に関する講習
・2日目：広報サイト記事作成実習①…弊社の取り組みの概要をお伝えして、取材してみたい内容を決める。
・3日目：広報サイト記事作成実習②…現場を取材してみて、記事／動画の概要を組み立てる
・4日目：広報サイト記事作成実習③…記事／動画作成＆発表＆推敲
・5日目：マナー研修、仕事体験＆仕事見学      ※日程によって、順番が前後することがあります。

写真（会社外観、社内雰囲気等）

〈安全・安心で、ワクワクするモビリティライフ〉を

長崎の皆さまにご提供するのが、我々の使命です。
【事業内容】取扱ブランド：三菱/スズキ4輪/日産 など
①新車販売 ②中古車販売/買取 ③自動車の点検/修理
④三菱自動車部品の卸売 ⑤保険/ロードサービス販売代理店

企業のPR・特色
我々は、北部九州５県（福岡・熊本・大分・佐賀・長崎）に
80店舗を展開する《KMGホールディングス》の一員です。
【企業ビジョン】

～お客様と地域社会に愛される お店作り、人づくり～
お客様とのふれあいを大切に、
さらなる地域社会への貢献を目指します。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

070-8444-7002

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 ➀8/21・8/22・8/24・8/27・8/28＠長崎・5名

②9/14・9/17・9/18・9/19・9/20@多良見・5名 勤務時間 10:30～16:30（休憩1時間）

学部指定 特になし 学年指定
県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎市梁川町1-14

大学院生：なし
大学生：実績あり
短大性・専門学校生：グループ内実績あり
自動車整備専門学校生：グループ内実績あり
高校生：あり（長期休暇中）

旅費

携行品・服装等 筆記用具・パソコンorタブレット（Windows/Mac/ChromeOS/iPadのいずれか）

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 10名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
852-8013

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

氏 名 河部 一成
mail kazunari.kawabe@kmghd.co.jp / recruit.pr.kmg5@gmail.com

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 主任

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称） （KMGホールディングスグループ）

交通手段
（長崎本社）
JR長崎線 浦上駅より徒歩10分長崎市梁川町１－１４など

※2/27時点の暫定案です。企画中の内容が追加となる可能性あり。
①【会社の広報サイト記事／動画作成】ワークを通じて、社会人として必要な、プレゼン
テーション能力・コミュニケーション能力を身につける。
②【自動車業界に関する講習】日本の基幹産業の一つである自動車製造販売業につい
て・製造業についての知見を深める。
③【販売職の仕事体験／仕事見学】マナー研修後、現場若手社員の仕事の様子を見
学し、一部の業務内容については先輩社員と一緒に仕事内容の体験を実施します。

★求める人材像
１．コミュニケーションが好きな方
 ・人と明るく接することのできる方 ・人と笑顔で話すのが好きな方
２．チャレンジ精神のある方
 ・新しい出会いがあることに魅力を感じられる方
３．地元が好きな方
 ・長崎でいろいろな場所の魅力とモビリティライフの楽しさを発信できる方

実習地
852-8013

HPアドレス https://ownedmaker.com/kmghd-nagasaki/top/ TEL 095-862-6421

コード 1I03 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
作成日

フリガナ ナガサキミツビシジドウシャハンバイ
企業・団体名 長崎三菱自動車販売

総務部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 長崎：135名（グループ：約1250名）

大学院 可 大学 可 短大 可

上限1,000円/日

全日実施の日は、昼食費支給

役 職

県外在住の方は、一度ご相談ください。

支給有

支給無

支給有
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✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

実習
スケジュール

総合職（営業系）

インターンシップを行う際に必要な能力
特にございません

初日：集合座学研修（オープニング）
２日目～５日目 店舗実習
最終日：集合座学研修（クロージング）
※初日と最終日の座学研修につきましては、本社（福岡市博多区）にて実施予定です。

写真（会社外観、社内雰囲気等）

マツダ車の総合ディーラー (マツダ製の新車販売、全銘柄中古車の販
売、部用品販売、自動車の整備、板金塗装、損害保険･生命保険
代理業、 JAFの取扱など)

企業のPR・特色
九州マツダの強みは「人」です。
商品力だけでなく、営業一人ひとりの人間力で選んでいただける会社を目指
しています。
インターンシップでは、営業とは何か、信頼関係とは何かを実際の現場を通し
て学んでいただきます。
お客様との会話、先輩社員の姿勢、チームワークなど、教科書では学べない
“リアルな営業”を体験できます。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

093-471-5644

⾧崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 ①8/19～8/24（各2名） ②8/26～8/31（各2名） 勤務時間 9：30～17：00

学部指定 なし 学年指定

県外学生 可 留学生 可

企業概要・事業内容

福岡市博多区東比恵4-9-12

2023年度 15人（年2回）
2024年度 13人（年2回）
2025年度 45人（年2回・不定期）

旅費

携行品・服装等 筆記用具、スーツスタイル

宿泊施設

その他

待 遇

日本語でのコミュニケーションが出来ること

受入人数 4名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
812-0007

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

氏 名 小野寺 唯
mail onodera.y@kyushu-mazda.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 係⾧

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段
実習：⾧崎エリア 赤迫店・諫早店・佐世保店
初日と最終日は本社開催予定です。⾧崎県⾧崎市赤迫3-6-5

商品やサービスそのものの魅力だけでなく、接客の姿勢やコミュニケーション、思
いやりといった“目に見えない価値”についても考えていただきます。
お客様に「また来たい」と思っていただくために、自分にできることは何かを具体
的にイメージしながら学んでいきます。
また、チームで働くことの大切さについても体感していただきます。
なお、実習は実際の店舗で行います。現場ならではの雰囲気を体感しなが
ら、よりリアルな就業体験を通して実践的に学んでいただきます。

車が好きな方、人と関わることが好きな方、営業という仕事について理解を深
めたい方はもちろん、少しでも興味をお持ちいただいた方にぜひご参加いただき
たいと考えております。
皆さまの新たな発見や挑戦につながる機会となれば幸いです。

実習地
852-8156

HPアドレス https://www.i-note.jp/q-mazda/saiyotop/saiyotop.html TEL 092-482-2266

コード 1I04 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年3月16日作成日

フリガナ キュウシュウマツダ
企業・団体名 株式会社 九州マツダ

経営戦略企画部 人財開発グループ

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、
広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 877名（2025年4月時点）

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

役 職

支給無

支給無

支給無
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✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

実習
スケジュール

営業職（直販営業・業販営業）整備（日常点検）

インターンシップを行う際に必要な能力
特になし

１日目：オリエンテーション・仕事の基本・先輩社員との座談会
２日目：業販営業体験（販売店への同行訪問                                ３
日目：車の基礎知識（日常点検）ショールーム実習の準備
４日目：直販営業体験（ショールーム実習                                  ５
日目：ショールーム実習・インターンシップの振り返り

写真（会社外観、社内雰囲気等）
弊社は、スズキ株式会社100％出資のメーカー直営ディーラーです。
長崎県内に１０拠点を開設しております。
スズキ製品を通じてすべてのお客様に安心・安全なカーライフを
サポートすることで地元長崎県に貢献していく企業です。

企業のPR・特色
国内販売台数第２位のスズキの車を販売しています。
長崎県民に必要とされている、コンパクトなクルマの
ラインナップが豊富です。若手社員・女性営業も活躍しており
やる気と向上心があればトップセールスになることができるのも
魅力の一つです！若手社員も多く活気あふれる職場です。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-882-2771

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 7/21～9/25 勤務時間 9:30～16:30 または 10:00～17:00

学部指定 学部不問 学年指定
県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎県西彼杵郡時津町野田郷40-3

R7：4名（２回）
R6：5名（２回）
R5：4名（２回）

旅費

携行品・服装等 【服装】リクルートスーツ 【携行品】筆記用具

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 2名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
851-2104

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

氏 名 山口あゆみ
mail watabe.ayumi@j-nagasaki.sdr.suzuki

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段 JR長崎駅より約30分 / 野田バス停下車徒歩3分
長崎県西彼杵郡時津町野田郷40-3

クルマの営業とは、どのようなものかを体験していただくプログラムです！
スズキには直販営業・業販営業２種類の営業スタイルがございます。
２つの営業職を体験できると同時に
スズキの魅力についてもお伝えできればと考えております。
先輩社員との座談会や、身だしなみ・挨拶・敬語などの
ビジネスマナー講座も行いますので、就活に役立つ情報もGETできますよ♪

接客業に興味がある方！お客様と話すことが好きな方！
業界研究したい方！どんな方でも大歓迎です♪
クルマに興味がなくても・クルマの知識がなくても大丈夫です。
ただ、クルマを販売するだけではなく、お客様とのつながりの中で
お客様からありがとうと感謝される仕事に少しでも興味を持った学生さんは
是非参加ください！

実習地
851-2104

HPアドレス https://www.suzuki.co.jp/dealer/sj-nagasaki/ TEL 095-882-2771

コード 1I05 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年2月17日作成日

フリガナ カブシキガイシャスズキジハンナガサキ
企業・団体名 株式会社スズキ自販長崎

営業推進課

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 260名

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

役 職

支給無

支給無

支給無



長崎営業所(長崎市宝町)か時津営業所(時津町左底郷)

＊弊社にて決定いたします

〒

✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

095-824-2323

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 8月3日～9月25日の間で5日間 勤務時間 9:00~17:00

学部指定 学部指定無し 学年指定
県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

佐世保市大塔町5-1

2025年度：3名 長崎営業所、時津営業所、諫早営業所
にて実施
2024年度：2名 長崎営業所、時津営業所にて実施
2023年度：1名 長崎営業所にて実施

旅費

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

実習
スケジュール

店舗販売課にてカーライフアドバイザー職(営業職)

インターンシップを行う際に必要な能力

・コミュニケーション能力
・傾聴力

1日目：オリエンテーション、業界研究、先輩社員との交流
2日目～4日目：先輩社員との同行活動、ショールーム接客対応
5日目：振り返り、質疑応答、フィードバック
＊期間中にはビジネスマナープログラム、営業職理解プログラムなども実施予定

実習部署名（体験可能な職種など）

交通手段 バス、JR等

実際の職場で先輩社員と共に活動しながら、自動車販売会社の
スタッフがどのような仕事をしているかを体感いただきます。
また、実際の接客体験、見学を通じて営業において大事な考え方を
理解いただきます。
先輩社員からのフィードバックがあります。

・くるまが好きな人、カーライフに興味がある人
・明るく元気で前向き思考の人
・人と話をすることが好きな人
大歓迎です！
日産車の技術に触れながら、楽しいインターンにしましょう！

実習地

TEL 095-824-2323

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 2名 実習日数

支給無

通勤交通費

写真（会社外観、社内雰囲気等）

・日産自動車新車の販売、中古車の販売
・車検、点検などのアフターサービス

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

企業のPR・特色
長崎県内で地域密着を合言葉に、新車･中古車の販売に加え、
定期点検・整備・保険・アフターフォローまで、長期的に
お付き合いいただく役割を担っています。
明るく、元気に、前向きにをモットーとし
活気ある店舗を目指しています。

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 主任

過去インターンシップの実績（3年）
携行品・服装等 スーツスタイル、筆記用具、メモ帳など

営業支援部

本社所在地
857-1161

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年2月27日作成日

フリガナ ナガサキニッサンジドウシャカブシキガイシャ
コード 1I06 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

HPアドレス https://ni-nagasaki.nissan-dealer.jp/

企業・団体名
（施設名通称）

長崎日産自動車株式会社

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 117名

大学院 不可 大学 可 短大 可

1日上限1,000円

役 職

支給有

支給無

支給無

氏 名 若松 康晃
mail nsa000394@nagasaki-nissan.co.jp



〒

〒

✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

様式１ 作成日 令和8年2月27日

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

コード 1I07 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問
フリガナ ナガサキトヨタ

企業・団体名 長崎トヨタ
（施設名通称）

実習地
８５０－００３６

交通手段
公共交通機関
電車：五島町電停より1分
長崎駅より徒歩10分長崎市五島町４－１９

HPアドレス https://www.fukuoka-toyota.jp/nagasaki-toyota TEL 092-761-3331

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）
長崎トヨタの業務だけでは無く、「働く目的」について考えて頂きます。「これか
らの将来に不安を感じる方」「自分が何をしたらいいのか分からない」と思って
いる方にピッタリのカリキュラムを準備してお待ちしております。
・挑戦することの大切さと、人との出会いの有難さを学ぶことができた（Nさ
ん）・人とのかかわりの重要性、自分の将来を見つめ直すことが出来た。(Ｔ
さん)・短い研修の中で、自分の成長、成功体験を経験でき、高い目標を掲
げる事ができた。(Ｎ・Ｔさん)

自動車販売とはお客様の未来を創る仕事です。
ご自身のなりたい姿に一歩でも近づく為、夢を叶えるため、人生をより豊かな
ものにする為に長崎トヨタの仲間は日々仕事に取り組んでいます！
2025年３月に長崎本店をグランドオープン！
いま勢いに乗る、『長崎トヨタブランド』を体感ください！
とにかくイキイキ働きたい方！地域に貢献したい方！長崎大好きな方！
規模拡大につき、どしどしご応募お待ちしております！

実習部署名（体験可能な職種など） インターンシップを行う際に必要な能力
カーライフコンサルタント／レセプションコンシェルジュ
共にお客様応対、ドリンクサービス、お出迎え、お見送りを通して
街いちばんのおもてなしを実践いただきます！

条件はございません！
イキイキと働く社会人になりたい方を募集します！

実習
スケジュール

2026年9月4日（金）～2026年9月12日（土） ※9月7日、8日は店休日
①9月4日（金）導入研修（長崎本店）
②9月5日（土）、6日(日)、10日（木）、11日（金）（店舗実習）※ご自宅から最寄りの店舗
③9月9日（水）中間研修（長崎本店）
④9月12日（土）修了研修（長崎本店）

学部指定 学年指定 大学院 大学 短大
県外学生 否 留学生 否
受入人数 7名 実習日数 汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期
2026年9月4日（金）～2026年9月12日

（土）
勤務時間 9:30～17:45

企業概要・事業内容 写真（会社外観、社内雰囲気等）
モビリティの販売（新車・中古車）、点検、修理、リース、保険全
般、携帯電話等お客様への安心安全のカーライフをサポート
【自動車の販売と通して長崎の人と街を豊かに！】

企業のPR・特色
長崎トヨタは創業以来８８年にわたり長崎のお客様に支えられ、地
域に密着した活動を行っております。私達は支えてくださった多くのお
客様に感謝し、自動車の販売を通して長崎の人と街がもっと豊かに
なるよう日々活動しています！

従業員数 1,480名

本社所在地
810-0004

福岡県福岡市中央区渡辺通4丁目8-28

待 遇
制服貸与 支給無 通勤交通費 支給有 一日上限5,000円

実習手当 支給無 宿泊施設 支給無

旅費 支給無 その他 支給無

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価につい
て、広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

長崎インターンシップ推進協議会

携行品・服装等 スーツ着用でご参加ください

インターンシップに参加した学生情報について※ 過去インターンシップの実績（3年）
2025年 6名参加

インターンシップ窓口ご担当
部 署 夢を始めるサポート部人材開発課 役 職 副係長
氏 名 柴原 周平
mail shibahara@fukuoka-toyota.co.jp
TEL 092-761-3331



〒

〒

✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

フリガナ ハシモトコウサン（カ

企業・団体名 橋本興産株式会社

採用・インターンシップ事務局

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広

報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 17名

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

役　職

支給無

支給無

支給無

コード 1I08 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和8年2月27日作成日

（施設名通称）

交通手段
JR長崎駅から徒歩15分

路面電車 眼鏡橋駅から徒歩2分長崎県長崎市賑町7番10号

電線特化型の商社の特徴を生かし、B2B商社に求められる役割を考察

そこで起こり得る問題と、その課題解決を考えるワークに取り組みます。

ビジネスマナーや問題解決能力など社会人基礎力の定着を意識した内容と

なっています。

商社の仕事に興味を持ち、積極的にインターンシップに取り組んでください。

実習地
850-0876

HPアドレス https://www.hashimoto-kosan.co.jp/ TEL 095-823-3174

氏　名 中野美由紀

mail recruit@hashimoto-kosan.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署 部長

過去インターンシップの実績（3年）

携行品 筆記用具・メモ等

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 1名 実習日数

支給無

交通費支給

本社所在地
850-0876

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-823-3174

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 8/20～8/26 勤務時間 9：00～17：00

学部指定 学部不問 学年指定

県外学生 可 留学生 可

企業概要・事業内容

長崎県長崎市賑町7番10号

2024年9月

旅費

実習

スケジュール

営業部

インターンシップを行う際に必要な能力

特になし

1日目：オリエンテーション・座学・ビジネスマナー

2日目～4日目：商社業務の説明・課題解決ワーク

5日目：課題のまとめ作業・課題発表会・フィードバッグ

写真（会社外観、社内雰囲気等）

電線・ケーブルの商社としてメーカーとお客様の間に入り、お客様の多

種多様なご依頼に応え、スピーディーかつ、親切・丁寧なパイプ役を担

うこと

企業のPR・特色

長崎に本社がありながら、地元の企業様はもとより、日本全国のお

客様とお取引しています。

電線・ケーブルの特化型商社として、社員一人当たり約1億円の売り

上げを計上しています。

客層が広く、同じ業態の企業が少ないのも特徴です。

実習部署名（体験可能な職種など）



〒

〒

✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

フリガナ カブシキカイシャ トミケン

企業・団体名 株式会社 富建

県央支店

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 52名

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

送迎いたします。

役　職

ヘルメット

Uターン就活補助金をご活用下さい

支給無

支給無

支給無

コード 2I01 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和8年1月29日作成日

（施設名通称）

交通手段 JR竹松駅から車で7分/徒歩30分
長崎県大村市富の原1丁目1545-1

一般的には当社は建築業界の中に入っていますが、建築会社ではなく建築資

材の卸売業を行っています。卸売業といっても単純に材料を仕入れて販売する

だけでなく、さまざまなサービスの提供から付加価値をつけてご提案・販売をして

います。

同じ営業職でもBtoBとBtoCではお客様に対する伝え方が異なります。法人向

けの事業ではいかに関係するすべての人の利益につながるかということを念頭に

置きながら事業展開するというビジネスを体感していただきたいと思っておりま

す。

当社は、様々なことにチャレンジできる会社です。

なので、一つのことだけをずっとやっていたいという方は合わないかもしれません。

新しいことにチャレンジができるので、できることがどんどん増えていきます。

当然ですが、新たなチャレンジをするときには、会社がサポートしますので安心し

てチャレンジすることができます。そして、当社は業界の中では結構有名です。毎

年、全国から70社くらいが当社の取り組みを見学に来られます。そういった会

社で働くことは誇りであり、非常にやりがいが持てる会社だと思います！

実習地
856-0806

HPアドレス https://tomiken.gr.jp/ TEL 0957-53-2145

氏　名 松谷 一平

mail matsutani-i@ltu.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署 一般職

過去インターンシップの実績（3年）

携行品・服装等

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 3名 実習日数

支給有

通勤交通費

本社所在地
856-0806

制服貸与

実習手当

支給有

支給無

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0957-53-2145

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 通年 勤務時間 8:00～17:00

学部指定 特になし 学年指定

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎県大村市1丁目1545-1

2025年実施アリ(2日間･5日間)

旅費

実習

スケジュール

営業/工務/配送/窓組み立て/木材加工工場など

インターンシップを行う際に必要な能力

元気！やる気！！

積極的に何かを得て帰ろうとする気持ち。

参加される学生さんと詳細のスケジュールは調整する形になるかと思いますが、実習のメニューとして

BtoB営業同行（建築会社の事務所に訪問して商材の提案、国の施策、補助金等のプレゼン）

BtoC営業同行（一般のお客様のお宅に訪問し、リフォームのご提案、打ち合わせ）

配送同行（トラックの助手席に乗って、社員の配送員と一緒に建築現場へ建築資材の搬入のお手伝い）

工務同行（建築現場に訪問し、大工さんと具体的な工事の方法についての打ち合わせや材料手配の打ち合わせ）

窓組み立て（住宅についている窓の部品を電動ドライバーを使って組み立てる作業）

木材加工工場（大工さんが住宅の躯体をプラモデルのように組み立てることができるようにするための木材加工工場で機械操作）

コンテナハウス製造（能登半島沖地震の被災者のための復興住宅にも出荷した木造のコンテナハウスの製造を体験）

社長のかばん持ち（社長という人がどのような仕事をしているのか、密着でついてもらう体験）

写真（会社外観、社内雰囲気等）

・住宅に関わる建築資材の販売・施工（木材・瓦・サッシ・太陽光）

・建築業界の知識習得や資格取得が出来る教育アプリの開発

・完全木造のコンテナハウス製造

企業のPR・特色

当社はより良い住環境の向上に貢献すべく、住宅に関わる建築資材の販売・

施工を中心に、教育アプリ開発やコンテナハウス製造などさまざまなジャンルのお

仕事が出来る会社となっております。スマートモデューロという完全木造のコンテナ

ハウスは造ってから運べる家として、石川県能登半島沖地震の仮設住宅として

多数お届けをし社会貢献活動にも力を入れております。

業界の知識が無い方も頼もしい先輩方がたくさん居ますので安心です！グルー

プ会社の株式会社LTUでは、TikTokも配信していますので一度見てみてくださ

い♪職場見学も行ってますのでお気軽にお問い合わせください！

実習部署名（体験可能な職種など）



諫早営業所(諫早市久山町)か大村営業所(大村市松並2丁目)

＊弊社にて決定いたします

〒

✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

095-824-2323

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 8月3日～9月25日の間で5日間 勤務時間 9:00~17:00

学部指定 学部指定無し 学年指定
県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

佐世保市大塔町5-1

2025年度：3名 長崎営業所、時津営業所、諫早営業所
にて実施
2024年度：2名 長崎営業所、時津営業所にて実施
2023年度：1名 長崎営業所にて実施

旅費

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

実習
スケジュール

店舗販売課にてカーライフアドバイザー職(営業職)

インターンシップを行う際に必要な能力

・コミュニケーション能力
・傾聴力

1日目：オリエンテーション、業界研究、先輩社員との交流
2日目～4日目：先輩社員との同行活動、ショールーム接客対応
5日目：振り返り、質疑応答、フィードバック
＊期間中にはビジネスマナープログラム、営業職理解プログラムなども実施予定

実習部署名（体験可能な職種など）

交通手段 バス、JR等

実際の職場で先輩社員と共に活動しながら、自動車販売会社の
スタッフがどのような仕事をしているかを体感いただきます。
また、実際の接客体験、見学を通じて営業において大事な考え方を
理解いただきます。
先輩社員からのフィードバックがあります。

・くるまが好きな人、カーライフに興味がある人
・明るく元気で前向き思考の人
・人と話をすることが好きな人
大歓迎です！
日産車の技術に触れながら、楽しいインターンにしましょう！

実習地

TEL 095-824-2323

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 2名 実習日数

支給無

通勤交通費

写真（会社外観、社内雰囲気等）

・日産自動車新車の販売、中古車の販売
・車検、点検などのアフターサービス

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

企業のPR・特色
長崎県内で地域密着を合言葉に、新車･中古車の販売に加え、
定期点検・整備・保険・アフターフォローまで、長期的に
お付き合いいただく役割を担っています。
明るく、元気に、前向きにをモットーとし
活気ある店舗を目指しています。

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 主任

過去インターンシップの実績（3年）
携行品・服装等 スーツスタイル、筆記用具、メモ帳など

営業支援部

本社所在地
857-1161

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年2月27日作成日

フリガナ ナガサキニッサンジドウシャカブシキガイシャ
コード 2I02 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

HPアドレス https://ni-nagasaki.nissan-dealer.jp/

企業・団体名
（施設名通称）

長崎日産自動車株式会社

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 117名

大学院 不可 大学 可 短大 可

1日上限1,000円

役 職

支給有

支給無

支給無

氏 名 若松 康晃
mail nsa000394@nagasaki-nissan.co.jp



〒

〒

  採用活動に活用する ✔ 採用活動に活用しない

実習
スケジュール

MOMINOKI core/N・やらやら（お土産品販売、飲食）
SAPIN系列（カフェ、スイーツテイクアウト店）

インターンシップを行う際に必要な能力
特にありません。

1日目：自社概要説明後業務体験（本社）
2日目～6日目：業務体験 本社、長崎、雲仙の3店舗を2日ずつまわっての体験
6日目最終日：業務体験後意見交換（1時間程）

写真（会社外観、社内雰囲気等）
もみの木ホールディングス㈱の下に、もみの木グループとして
・㈱もみの木 ギフト・雑貨及び観光お土産品販売、卸、飲食業を
長崎、諫早、雲仙、嬉野で展開中
・㈱来迎舎 諫早市、雲仙市、南島原市の3市7箇所で葬祭場

企業のPR・特色
㈱もみの木は観光お土産品を30年、㈱来迎舎は葬祭業を20年にわ
たり地元に密着したサービス事業を進めてきました。ここ数年、カフェやス
イーツのテイクアウト店等をオープンし多種多様な事業を展開しており、
今後一層の発展が期待できます。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0957-24-0111

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 8月3日～9月25日 勤務時間 9：45～17：00

学部指定 特になし 学年指定
県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎県諫早市川床町174-2

R5：2名
R6：2名
R7：1名

旅費

携行品・服装等 特にありません。服装は楽な恰好で上はロンTかTシャツに下は黒などダーク系色のパンツで来られて下さい。弊社でエプロンを貸与します。

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 2名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
854-0052

制服貸与

実習手当

支給有

支給無

氏 名 川田 健悟
mail raigousha.kawata@gmail.com

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 課長

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段 JR諫早駅に集合して送迎します。
本所在地と県内

・将来販売接客業関連を検討している方は、弊社のカフェやお土産品店などで
実習体験ができます。
・カフェやスイーツテイクアウトでは、学生目線での意見やアドバイスなどをお聞きし
たいと思っています。

・販売接客業なので、人と接することが好きな方やカフェめぐりやスイーツが好き
な方をお待ちしています。

実習地

HPアドレス mominoki-g.com TEL 0957-24-0111

コード 2I03 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
作成日

フリガナ カブシキガイシャモミノキ
企業・団体名 株式会社もみの木

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 35

大学院 大学 短大

無し

無し

昼食は研修現場で、軽食ですが用意します。

役 職

エプロンのみ貸与

無し

無し

支給無

支給無

支給有



〒

〒

✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

実習
スケジュール

生鮮食品部門
グロサリー部門

インターンシップを行う際に必要な能力
特になし

（1日目／火曜日→8/11）オリエンテーション（本部にて）     会社概要説明・共同作業
（２日目／水曜日→8/12～5日目／土曜日→8/15）   店舗にて実習（希望を伺います）
 日曜日：休み
（最終日／月曜日→8/17又）（本部にて）              報告会

写真（会社外観、社内雰囲気等）
「まるたか生鮮市場」「ﾌﾚｯｼｭﾊｳｽ」を運営する会社です。長崎県下
１９店舗を展開しております。さまざまな部門がありますので、スー
パーマーケットの運営について経験していただきたいと考えております。

企業のPR・特色
地域の皆様に支えられて80年目を迎えます。「安心・安全」をモッ
トーに、「街の冷蔵庫」として日々頑張っております。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0957-22-3404

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 8/11～8/17 勤務時間 8：00～17：00（初日・最終日：9：00～16：00）

学部指定 特になし 学年指定
県外学生 可 留学生 可

企業概要・事業内容

長崎県諫早市幸町308番地1

昨年初めてインターンシップを行い、参加した学生の
方に「長崎のお盆」についてスーパーを通して考えていた
だきました。学生の方の意見がとても新鮮で会社側も
勉強になりました。
今年は少し内容をブラッシュアップし、より良いインター
ンシップを行えればと思います。

旅費

携行品・服装等

宿泊施設

その他

待 遇

日本語でのコミュニケーションができる方
受入人数 10名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
854-0022

制服貸与

実習手当

支給有

支給有

氏 名 カワノ・ナス
mail jinji@maru-taka.net

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称） まるたか生鮮市場

交通手段
車通勤可（店舗による）
本部：長崎県営バス「厚生町」徒歩3分長崎県諫早市幸町308-1

〇スーパーでは、お客さまから見えるのはレジや商品陳列の姿です。生鮮食品
をどのように製造し、お客さまに提供しているのか経験をしていただきたいと考え
ております。
〇店舗運営やイベント等も実際に経験をしていただきたいと考えております。
※今回は、「有償インターンシップ」ですので、業務に就いていただいた分は、
給与を支給いたします。

〇「食」に興味がある方
〇動きのある仕事がしたい方
初日は、座学を予定しております。最終日には、報告会を実施し、振り返りを
実施いたします。実際に経験してみることで、お客さま側と企業側の受け取り
方等がわかると思います。

実習地
854-0022

HPアドレス https://www.maru-taka.net/cms/ TEL 0957-22-3404

コード 2I04 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
作成日

フリガナ マルタカショウジカブシキガイシャ
企業・団体名 丸髙商事株式会社

人事部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 1140名

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

会社規定による

役 職

エプロン・帽子

時給1080円～

支給有

支給無

支給無



〒

〒

✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

フリガナ サイカイトウキカブシキガイシャ
企業・団体名 西海陶器株式会社

海外事業部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価につい
て、広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 約120名

大学院 大学 短大

役 職

支給無

支給無

支給無

コード 3I01 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年2月27日作成日

（施設名通称）

交通手段 自家用車・バス(もより舞相バス停より徒歩3分)
長崎県東彼杵郡波佐見町折敷瀬郷2124

・実際の職場で社員の方とかかわりながら、各部署の仕事内容等学んでもら
い実際の仕事を見てもらいたい。地場産業を支えていく、地域貢献に役に立
つやりがいを学んで欲しい。

地場産業の窯業界でなかなかメジャーではないのですが、仕事を通して地域
に長崎県の発展に貢献したいと思っている学生さんに来て学んで欲しい。また
海外事業部もあるので長崎から世界を目指している学生の方も来ていただけ
ればと思いいます。

実習地
859-3701

HPアドレス https://www.saikaitoki.com/ TEL 0956-85-5555

氏 名 川崎琢哉
mail kawasaki@saikaitoki.com

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 取締役

過去インターンシップの実績（3年）
携行品・服装等 作業しやすい服装

宿泊施設

その他

待 遇

日本語が話せれば
受入人数 1名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
859-3711

制服貸与

実習手当

支給無

支給有

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0956-85-5555

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 9月7日～9月11日 勤務時間 8：00～17：00

学部指定 学部不問 学年指定
県外学生 可 留学生 可

企業概要・事業内容

長崎県東彼杵郡波佐見町折敷瀬郷2124

2023年長崎県立大学 2名         
 2024年長崎県立大学 2名
2025年長崎県立大学 2名

旅費

実習
スケジュール

弊社一連の業務をすべて学んで頂ければと思います。

インターンシップを行う際に必要な能力
・コミュニケーション能力  ・好奇心  ・機動力

１日目オリエンテーション ２日以降は各部署に配置 (物流部・仕入部・小売）

写真（会社外観、社内雰囲気等）
1946年創業の企業で長崎県の地場産業を担っている企業です。社
名の由来は、当時近隣に架けられた西海橋。"ヒトとモノの架け橋と
なり人々の暮らしを豊かにしたい"という思いが込められています。その
理念は海を越え、シンガポール進出を端緒として、アメリカ、中国、ヨー
ロッパへと海外拠点を広げ、世界各国へと波佐見焼などのテーブル
ウェアを届けています。

企業のPR・特色
主に陶磁器・陶器の製造や卸売りをしている企業で、取引企業は小
売店・専門店・大型スーパー・アパレル・アニメ等のキャラクター規格会
社などがあり、また海外にも輸出し世界各国に展開します。 県内で
は波佐見町にて小売店も展開しております。

実習部署名（体験可能な職種など）



佐世保営業所(佐世保市島地町)か大塔営業所(佐世保市大塔町)

＊弊社にて決定いたします

〒

✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

mail nsa000394@nagasaki-nissan.co.jp

企業・団体名
（施設名通称）

長崎日産自動車株式会社

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 117名

大学院 不可 大学 可 短大 可

1日上限1,000円

役 職

支給有

支給無

支給無

氏 名 若松 康晃

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年2月27日作成日

フリガナ ナガサキニッサンジドウシャカブシキガイシャ
コード 3I02 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 主任

過去インターンシップの実績（3年）
携行品・服装等 スーツスタイル、筆記用具、メモ帳など

営業支援部

受入人数 2名 実習日数

支給無

通勤交通費

写真（会社外観、社内雰囲気等）

・日産自動車新車の販売、中古車の販売
・車検、点検などのアフターサービス

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

企業のPR・特色
長崎県内で地域密着を合言葉に、新車･中古車の販売に加え、
定期点検・整備・保険・アフターフォローまで、長期的に
お付き合いいただく役割を担っています。
明るく、元気に、前向きにをモットーとし
活気ある店舗を目指しています。

本社所在地
857-1161

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

実習
スケジュール

店舗販売課にてカーライフアドバイザー職(営業職)

インターンシップを行う際に必要な能力

・コミュニケーション能力
・傾聴力

1日目：オリエンテーション、業界研究、先輩社員との交流
2日目～4日目：先輩社員との同行活動、ショールーム接客対応
5日目：振り返り、質疑応答、フィードバック
＊期間中にはビジネスマナープログラム、営業職理解プログラムなども実施予定

実習部署名（体験可能な職種など）

交通手段 バス、JR等

実際の職場で先輩社員と共に活動しながら、自動車販売会社の
スタッフがどのような仕事をしているかを体感いただきます。
また、実際の接客体験、見学を通じて営業において大事な考え方を
理解いただきます。
先輩社員からのフィードバックがあります。

・くるまが好きな人、カーライフに興味がある人
・明るく元気で前向き思考の人
・人と話をすることが好きな人
大歓迎です！
日産車の技術に触れながら、楽しいインターンにしましょう！

実習地

TEL 095-824-2323HPアドレス https://ni-nagasaki.nissan-dealer.jp/

095-824-2323

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 8月3日～9月25日の間で5日間 勤務時間 9:00~17:00

学部指定 学部指定無し 学年指定
県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

佐世保市大塔町5-1

2025年度：3名 長崎営業所、時津営業所、諫早営業所
にて実施
2024年度：2名 長崎営業所、時津営業所にて実施
2023年度：1名 長崎営業所にて実施

旅費

宿泊施設

その他

待 遇



〒

〒

✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

フリガナ ヤマシタイカキカイカブシキガイシャ
企業・団体名 山下医科器械株式会社

人事戦略本部人材課

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 541名

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

交通費一部支給（1往復あたり5,000～7,000円）

宿泊費一部支給（5日間計上限2万円）※宿泊施設の手配はご自身でお願いします。

役 職

通勤交通費、宿泊施設欄参照

支給有

支給有

支給無

コード 3I03 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
作成日

（施設名通称）

交通手段 新幹線、JR、高速バス等
福岡市博多区下川端町2-1博多座西銀ビル10階

【テーマ】
『地域の医療を支える会社』で３つの職種をまとめて体験できる５日間！
【概要】
5日間で営業・人事・広報の３つの職種を幅広く体験できるインターンシップ、「自分
に向いてる職種を見つけたい！」と思う方にピッタリのプログラムを準備しています。同
時に、医師や看護師の良きパートナーである医療機器商社の役割を具体的に学ぶ
ことができます。

・知らない業界を積極的に知りたい方
・自分に向いている職種を見つけたい方
・社会貢献に関心がある方
・医療に興味がある方
・営業職に興味がある、営業職を深く知りたい方  など
※文系の方向けのワークや実習が中心になりますが、選択肢を広げたい理系の方
も、もちろん応募可能です。

実習地
812-0027

HPアドレス https://www.yamashitaika.co.jp/ TEL 092-402-2901（実習地）

氏 名 山下禎治
mail y_yamashita@yamashitaika.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署

過去インターンシップの実績（3年）
携行品・服装等 携行品：筆記具、手帳やノート、印鑑（シャチハタでOK）服装：スーツ着用（気候に応じた涼しい服装でOK、ネクタイ・ジャケットは任意）

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 10名 実習日数

支給有

通勤交通費

本社所在地
857-8533

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

092-402-2901

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 ①8/19～8/25 ②8/26～9/1 ※平日のみ、①②それぞれ最大5名づつ 勤務時間 10:00～17:00

学部指定 特になし 学年指定
県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎県佐世保市湊町3-13

2025年：受入20名
2024年：受入6名
2023年：実施なし

※長崎県内以外の学生も含む人数です。

旅費

実習
スケジュール

（体験可能な職種）営業・人事・広報

インターンシップを行う際に必要な能力

・参加する他の学生と協調性をもって過ごせる方
・ワードとパワーポイントの基本操作ができる方

【１～２日目／営業】当社の新人営業社員になりきって、実際の商品（医療機器）を販売する疑似体験を行います。
【３～４日目／人事】当社の人事部門が抱える課題に対して、学生目線を大切にしながら具体的な対策案を企画します。
【５日目／広報】社内広報誌の１つのコーナーをお任せしますので、企画～原稿作成を行います。
※実習中は、常に社員がフォローをしながら進めますのでご安心ください。参加者の皆さんへ個別のフィードバックも行います。

写真（会社外観、社内雰囲気等）

長崎県内のみならず、九州全域の医療機関に、さまざまな医療機器
を販売・提供している医療機器の専門商社です。

企業のPR・特色

当社は創業100年、九州トップクラスの医療機器商社です。総合病
院やクリニックにさまざまな医療品の提供を行うことで医療現場をサ
ポートし地域医療に貢献しています。「患者さんの命や健康に携わる仕
事のやりがい」「長く安心して働くための福利厚生」「文系でも医療機
器のプロになれる教育体制」が自慢です！

実習部署名（体験可能な職種など）



〒

〒

✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

フリガナ キュウシュウワークカブシキカイシャ
企業・団体名 九州ワーク株式会社

人事課

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、
広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 115

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

1日最大1,000円、合計最大5,000円迄（5日間）※領収書必須

役 職

ユニフォーム（ポロシャツのみ） 支給有

支給無

支給無

コード 3I04 業種 I.卸売業・小売業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年3月2日作成日

（施設名通称）

交通手段 卸本町【西肥バス】徒歩4分
長崎県佐世保市卸本町21-1

このインターンでは、「働く人を支える仕事」のリアルを体験していただきます。
私たち九州ワークは、企業ユニフォームや安全保護具を通して、
建設現場・医療機関・飲食店など、さまざまな現場を支えています。
5日間で、店舗・営業・加工の現場を横断的に体験し、
「売る仕事」ではなく、「価値を提案する仕事」の本質を学びます。
業界理解だけでなく、売れる仕組みの考え方やお客様との関係構築、
社会人としての基本姿勢まで実践的に学べるプログラムです。

・人と関わる仕事に興味がある方
・BtoB営業や提案型の仕事を体験してみたい方
・地域に根ざした企業で働くことに関心がある方
・売るだけではなく、「支える仕事」に価値を感じる方
・就職活動前に、社会人のリアルを知りたい方
文系・理系は問いません。
「まずは現場を見てみたい」という気持ちがあれば大歓迎です。

実習地
857-1162

HPアドレス https://qsyu-work.com/ TEL 0956-26-1880

氏 名 三岳 比香莉
mail jinji@e-wear.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署

過去インターンシップの実績（3年）

携行品・服装等 筆記用具・メモ帳をご持参ください。服装はオフィスカジュアルでお越しください。（制服貸与あり）

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 4名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
857-1162

制服貸与

実習手当

支給有

支給無

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0956-26-1880

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 9/7～9/11 勤務時間 午前10時～午後16時

学部指定 学部不問 学年指定

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎県佐世保市卸本町21-1

2025年：実績有
2024年：実績有
2023年：実績有

旅費

実習
スケジュール

・営業統括部（法人向け提案営業）
・店舗部（接客・売場づくり）
・マーケティング本部（販促企画・売れる仕組みづくり）
・加工部（刺繍・プリントなどの付加価値加工）

インターンシップを行う際に必要な能力
特別な知識やスキルは必要ありません。
・主体的に学ぼうとする姿勢
・分からないことを素直に質問できる力
・チームで協力する姿勢 があれば十分です。

1日目：【業界・会社理解・マナー】 業界構造と当社の役割を学ぶ。社会人マナー基礎を学ぶ。
2日目：【店舗体験】 売場づくり・接客を通して販売の仕組みを学ぶ。
3日目：【加工体験】 刺繍・プリント加工を体験し、付加価値を理解。
4日目：【営業体験】 提案作成・ロープレ・営業同行でBtoB営業を体感。
5日目：【発表・交流】 振り返り発表と社員交流。

写真（会社外観、社内雰囲気等）
長崎・佐賀・福岡に11店舗を展開。
法人営業・店舗販売・ECを組み合わせたビジネスモデルで、
企業ユニフォームや安全保護具を提供しています。
建設業、医療機関、飲食店、食品工場など、
さまざまな業種の「働く人」を支えることが私たちの役割です。
地域に根ざしながらも、提案力で成長を続けています。

企業のPR・特色
創業56年。
私たちは、働く人の「安全・快適・誇り」を支える会社です。
単に商品を届けるのではなく、そのユニフォームがどんな現場で使われ、
どんな役割を果たすのかまで考えることを大切にしています。
店舗・営業・加工が連携しながら、
現場ごとに最適な提案を行えることが私たちの強みです。
地域に必要とされ続ける存在であるために、これからも挑戦を続けていきます。

実習部署名（体験可能な職種など）


