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✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

実習
スケジュール

システム技術部（制御設計・HP作成）

インターンシップを行う際に必要な能力

必須となる知識や必須のスキルはありません。弊社社員からの説明を聞く
力と、わからない時は迷わず質問できる力があれば、インターンシップをより
有意義にできると思います。

10：00～  会社説明・事業調査
12：00～  昼食
13：00～  実業務体験
16：30～  作業報告・レポート作成

写真（会社外観、社内雰囲気等）
亀山電機は今年で創立31年の、長崎で創業した企業です。技
術の会社ですが、文理問わず技術者になることができます。
事業は大きく分けて2つ。「IA」と呼ばれる「工場の中の機械をカス
タマイズして、お客様に提供する」事業と、「OA」と呼ばれる「システ
ムやHPを作成して、お客様に提供する」事業です。

企業のPR・特色
弊社は「長崎から世界」を目指している企業です。海外製品の扱
いに関しては長崎でしかできない仕事をしている自信があります！
プログラミングや設計に興味のある方、長崎での就職を考えている
方、英語が好きな方…まずはHPを見てください。先輩方の声、働

        きぶりをご覧ください！

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-864-7000

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 お盆を除く夏休み期間（詳細は要相談） 勤務時間 10:00～17:00

学部指定 無し 学年指定
県外学生 可 留学生 可

企業概要・事業内容

長崎県長崎市弁天町3番16号

R5年：大学生3名、高校生2名
R6年：大学生2名、高校生4名
R7年：大学生4名、高校生2名

旅費

携行品・服装等 筆記用具、メモ等

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 2名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
852-8002

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

氏 名 大塚 昌紀（おおつか あき）
mail recruit@kameyama-grp.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 なし

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称） （通称：なし）

交通手段
バス・JR・路面電車 他
長崎バス「稗田橋」下車 徒歩2分長崎県長崎市弁天町3番16号

工場内で使われている機械を制御するためのプログラムと、インターネット上
でよく目にするホームページを制作する作業を体験することで、身近にあるも
のを作り出す「技術の仕組み」に触れ、技術者として働くことの実態を知
り、やりがいを感じていただきます。
最終的には経験した内容を、今後の就職活動に生きるような形でまとめて
資料にできるようなプログラムを考えています。今後、参加した方が業界研
究・企業研究をする際の足掛かりになれば幸いです。

弊社の社名を見て、電気工事関係の仕事かな？と思うかもしれませんが、
実際は「制御」「システム」のプログラムを作る会社です。
インターンシップでは、そんな聞き慣れない仕事を実際に体験して、「技術分
野で働くこと」や「社会人とのかかわり」といった、机上ではできない体験して
ほしいと思っています。弊社の強みでもある技術力を目にして、今後の将来
設計・就職活動に役立ててほしいと思います。

実習地
852-8002

HPアドレス https://www.kameyama-grp.co.jp/ TEL 095-864-7000

コード 1G01 業種 G.情報通信業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年2月20日作成日

フリガナ カブシキカイシャカメヤマデンキ
企業・団体名 株式会社亀山電機

企画部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価につ
いて、広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 65名（2026年2月時点）

大学院 無し 大学 無し 短大 無し

役 職

支給無

支給無

支給無
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✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

様式１ 作成日 令和8年2月16日

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

フリガナ カブシキガイシャシステックイノウエ
企業・団体名 株式会社システック井上

（施設名通称）

コード 1G02 業種 G.情報通信業 文理 文理不問

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）
本プログラムは、企業や社会の現場にある課題を捉え、整理し、解決へつなげる
プロセスを実践的に学ぶインターンシップです。研究開発部門が実際に扱うテーマ
を題材に、課題の発見、情報整理、仮説立案、解決策検討といった一連の
“課題解決プロセス”を、社員とともに体験します。少人数制で専門知識がなくて
も参加でき、現場での思考の流れや仕事の進め方を学べる内容です。将来の
進路検討や働くイメージづくりにも役立ちます。

社会や技術の変化に関心を持ち、自ら学ぶ姿勢のある学生を歓迎します。
分からないことに対して自分で考え、質問しながら取り組める方、学んでみたい・
現場を知りたいという意欲を持つ方にぜひ参加していただきたいと考えています。
専門知識や開発経験は必須ではなく、未経験でも安心して参加できるプログラ
ムです。

実習部署名（体験可能な職種など） インターンシップを行う際に必要な能力

長崎県諫早市貝津町1103番地1
HPアドレス https://www.sys-inoue.co.jp/ TEL 0957-25-1301

実習地
854-0063

交通手段
JR「西諫早駅」から徒歩約15～20分
バス停「貝津団地入口」から徒歩約3～5分

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 8/17～21、8/24～28、8/31～9/4、9/7～9/11、9/14～9/18 勤務時間 9:00～17:00

価値協創プロジェクト（研究開発部門）
社会や企業の現場に存在する課題を整理し、社員と一緒に解決策を検討する
業務を体験します。課題の把握、仮説立案、調査、アイデア検討など、課題解
決プロセスを中心とした内容です。

・基本的なPC操作（Word／Excel／PowerPoint）ができれば可
・チームで協力しながら取り組む姿勢
・自分で考え、主体的に行動しようとする意欲
※専門知識は不要。未経験でも参加可能です。

実習
スケジュール

【実習日数】汎用的能力活用型（5日間以上）※大学単位要件に応じて「5～10日間」で調整可能（1期間での受入人数が最大3名となります）
1日目：受入オリエンテーション、自己紹介、目標設定、社内見学、マナー研修、業界・企業説明、日報。
2日目：社会や現場の課題理解、プロジェクト背景説明、課題抽出、課題の構造化、社員からのフィードバック、日報。
3日目：課題に対する仮説立案、課題理解のための基礎的な情報収集（簡易調査）、解決策検討、中間まとめ、日報。
4日目：これまでの内容を整理し、提案構成を作成、資料作成、発表準備（社員サポートあり）、日報。
5日目：若手社員との交流会、成果発表、メンターとのフィードバック面談、最終日報、インターンシップアンケート。

学部指定 情報系学部（情報システム・情報科学・工学系）、経済学部 学年指定 大学院 不問 大学 不問 短大 不問

実習手当 支給有 宿泊施設 支給無

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容 写真（会社外観、社内雰囲気等）
システック井上は、「はかる・みちびく・つたえる」技術を基盤に、社会や
産業の課題を解決するソリューションを提供する企業です。
ロケット・自動車の計測、電気・ガス・水道などのインフラ制御、半導
体工場の生産管理、医療IT、製造業のDX支援など、多様な分野で
技術と現場をつなぎ、持続可能な社会づくりに貢献しています。

企業のPR・特色
現場主義の技術力：多様な産業の課題を IT と技術で解決します。
学び合う文化：若手が日々の実践を通じて成長できる環境です。
地域産業を支える存在：地域の主要産業を技術で支援します。
働きやすい職場づくり：社員が主体的に環境を整える文化です。
挑戦を歓迎する社風： 新しい技術や領域に積極的に挑戦できま
す。

従業員数 183名（2025年4月）

受入人数 15名 実習日数

2023年：2名（長崎大学、長崎県立大学）
インターンシップ窓口ご担当

部 署 価値協創プロジェクト

TEL 095-861-4136

本社所在地
856-0046

長崎県長崎市幸町4-20 エスケービル3F（仮事務所）

待 遇
制服貸与 支給有 通勤交通費 支給有

旅費 支給有 その他 支給無 昼食各自

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

長崎インターンシップ推進協議会

役 職 採用担当
氏 名 小池洋一
mail infos@sys-inoue.co.jp

携行品・服装等 筆記用具、メモ帳、動きやすい服装（オフィスカジュアル）

インターンシップに参加した学生情報について※ 過去インターンシップの実績（3年）
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✔ 採用活動に活用する 採用活動に活用しない

実習
スケジュール

SNS投稿コンテンツ制作、イベント準備・企画、コワーキングス
ペース受付業務、システム開発等に携わっていただきます。

インターンシップを行う際に必要な能力

初めての事でも前向きにチャレンジしていって欲しいと思い
ます。

○オリエンテーション○会社概要説明
○業務体験
・SNS投稿用の静止画、動画（デザイン）制作
・イベント準備・企画
・生成AIを活用した業務
・コワーキングスペース受付業務
・事業所内業務全般/その他弊社事業にかかわること
○成果報告（最終日）

写真（会社外観、社内雰囲気等）
ケーブルテレビ事業、情報システム開発、Webコンテンツ制作、
映像コンテンツ制作、IP電話サービス、プロバイダサービス、
人材育成事業、コワーキングスペース事業 等

企業のPR・特色
当社は創業以来、「地域の新しい情報コンテンツを創造し、豊かで活
気あるコミュニティをつくる」ことを理念に掲げています。
国境の島・対馬（長崎県対馬市）において、島内ほぼすべての家
庭・事業所をつなぐ情報インフラを基盤に、ケーブルテレビ、ラジオ、イン
ターネット、Webメディアなど放送と通信を融合した地域メディアを展
開しています。地域の文化や暮らしに密着したコンテンツの企画・制
作・発信を通じて、コミュニティの活性化と地域雇用の創出に取り組ん
でいます。
さらに、産学官連携によるITソリューション開発や地域DXの推進、通
信基盤の高度化にも注力。県内2カ所に開設したデジタルハリウッド
STUDIOでは次世代デジタル人材の育成を行い、地域の未来を支え
ています。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-829-5525

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 8月17日~8月31日 勤務時間 9:00~18:00

学部指定 無し 学年指定
県外学生 可 留学生 可

企業概要・事業内容

長崎県対馬市美津島町雞知甲527番地2 ※本店は対馬ですが、実習地である出島に本社機能を置いています。

2023年 3名
2024年 3名
2025年 3名

旅費

携行品・服装等 筆記用具、PC

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 3名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
817-0322

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

氏 名 米田伊織
mail soumu@communitymedia.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 センター長

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段
バス大波止下車徒歩5分
路面電車出島下車3分長崎市出島町1番1号

弊社が現在展開中の様々な地域の情報化事業を通
じ、コミュニティの活性化を感じていただける有意義な経
験になることを考えております。

様々な情報メディアに興味がある人。
未来に貢献する企画やアイデアを生み出すワークスペース
でチャレンジ精神を持って活動できる人。

実習地
850-0862

HPアドレス http://www.communitymedia.co.jp/ TEL 095-829-5525

コード 1G03 業種 G.情報通信業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年2月27日作成日

フリガナ カブシキガイシャコミュニティメディア
企業・団体名 株式会社コミュニティメディア

出島メディアセンター

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、
広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 45

大学院 無し 大学 無し 短大 無し

役 職

支給無

支給無

支給無
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✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

実習
スケジュール

ITソリューション事業部

インターンシップを行う際に必要な能力
学校などでJAVAやC、Pythonなどのプログラム言語を経験したことのある方

１日目：  8:30～12:00 会社概要説明、インターンシップの内容説明等
    13:00～17:00 Webシステム開発または、ＡＩを用いた画像解析
    17:00～17:30 １日の振り返り
2日目～  8:30～17:00 Webシステム開発または、ＡＩを用いた画像解析 ※期間中、若手社員との座談会あり
    17:00～17:30 １日の振り返り

写真（会社外観、社内雰囲気等）
情報技術に関するコンサルティングからシステム開発・販売、運用支
援まで、一貫したサービスを提供しています。
ソフトウェア開発、WEBシステム開発、ITコンサルティング、AI、IoT関
連開発、他

企業のPR・特色
株式会社シアスタは2022年４月、不動技研工業・PAL構造・キャド
ワークスの情報システム部門を統合し誕生した新しいIT企業です。これ
まで培ってきた技術力と信頼を基に、更なる成長を果たせるよう、会
社の将来を担ってくれる新たな若い力を求めています。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-861-2668

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 8/3～9/25 勤務時間 8:30～17:30

学部指定 情報系学部 学年指定
県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎市西坂町2番3号 長崎駅前第一生命ビルディング4階

2023年：大学生２名
2024年：大学生３名
2025年：大学生４名

旅費

携行品・服装等 携行品：筆記用具、服装：私服OK

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 3名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
850-0051

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

氏 名 徳永 真也
mail tokunaga_shinya@c-aster.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 部長

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段
JR長崎本線「長崎駅」より徒歩10分
「八千代町電停」より徒歩2分長崎市西坂町2-3 長崎駅前第一生命ビルディング4階

Webシステム開発または、ＡＩを用いた画像認識システム開発のいずれか体
験

Webシステム開発または、ＡＩを用いた画像認識システム開発に興味があ
り、実際、システム開発を体験してみたい方

実習地
850-0051

HPアドレス https://www.c-aster.co.jp/ TEL 095-861-2668

コード 1G04 業種 G.情報通信業 文理 理系

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年2月2日作成日

フリガナ シアスタ
企業・団体名 株式会社シアスタ

ITソリューション事業部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価につい
て、広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 51

大学院 不問 大学 不問 短大 不可

役 職

支給無

支給無

支給無
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✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

フリガナ カブシキカイシャプロゼ
企業・団体名 株式会社プロゼ

営業部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 11名

大学院 無し 大学 無し 短大 無し

実費

Aの時、昼食代1,000円/日

役 職

服装は自由。華美でない事。

1200円/時間

支給有

支給無

支給無

コード 1G05 業種 G.情報通信業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年3月16日作成日

（施設名通称）

交通手段 電車・バス(浦上駅前より徒歩5分)
長崎市坂本1丁目4番3号山王ビル301号

弊社は顧客の直接の評価や支援を頂いて活動を維持しています。業務の一部
  を見たり体験して自分の適正を知る一助となれればと思います。

弊社は、インターン生の適正や能力、将来性等を評価しお知らせします。
   今後の就活に生かして頂きたい。

明朗快活で健康な方。
課題に向かって、集中力を持って挑戦しようと考える方。
システム開発もシステム営業も稼げるのは数年先、一人前は５年先です。
貪欲に聞きまくり、多様な試行錯誤を行い、セミナーを受けまくり自分を磨き、
社会の役に立ちたい方。

実習地
852-8102

HPアドレス https://www.prj-web.co.jp/ TEL 095-848-9778

氏 名 片山昭人
mail a-katayama@prj-web.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 部長

過去インターンシップの実績（3年）
携行品・服装等 筆記用具メモ等準備ください。服装は自由ですが、華美でない様にお願いします。

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 2名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
852-8102

制服貸与

実習手当

支給無

支給有

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-848-9778

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 要相談 勤務時間 上記スケジュールの通り

学部指定 無し 学年指定
県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎市坂本1丁目4番3号山王ビル301号

2025年4名

旅費

実習
スケジュール

業務解析、システム設計、プログラム指示書、コーディング、検証、納品、本稼
働立会、稼働後運用支援 ・・。インターン生のスキルを前提として、上記のプ

   ロセス(システム開発・システム営業)を体験頂きます。
        

インターンシップを行う際に必要な能力
大きな耳や目とかで知識や人の知恵･経験を受け入れられる事。時間厳守。
ルールを守れる(=就業規則に準じる)。コミュニケーションを良好に保てる。世間で
は「報･連･相」。プログラミングをできる場合は、能力に応じてカリキュラムを用意
します。

２週間程度 水・木・金・月・火・水・木・金・月・火 計10日間
    Aバターン：  9：00出社 ～12：00 ワーク（12:00～13:00 休息）13:00～16:00   ワーク 6Hr/日

  Bバターン：13：00出社 ～17：00 ワーク    4Hr/日
※10日間の内訳は、A/Bパターンの何れか、または混在で構成が可能で、ご希望に合わせてフレキシブルに対応します。

写真（会社外観、社内雰囲気等）
業務アプリケーションシステムの開発販売を主としている会社です。
1994年設立。以来一貫してカスタマーファーストを最優先し多くのお客
様と直接取引をして参りました。ユーザニーズのヒアリング→解析分析
→業務改善の為のシステム化の提案→成約→開発→納品・調整→
サポートを自社で完結する会社です。

企業のPR・特色
       地方でシステムディーラーとしてビジネスを継続しています。

地場を中心に利用者/ユーザー会社と直接、商談を行い、採用後の
      永い、パートーナーシップを勘案の上で契約を頂いています。

厳しいビジネスの内側を体験頂き、インターン生の就活に生かして頂き
たい。

実習部署名（体験可能な職種など）

プロゼ自社パッケージ製品ソフト



〒

〒

✔ 採用活動に活用する   採用活動に活用しない

実習
スケジュール

実習実施部署：新卒採用グループ
体験可能職種：コンタクトセンターマネジメント
└各種カスタマーサポートの窓口や事務領域の代行、DX推進のご支援など「クライアントと
エンドユーザーとの接点」をお預かりしながら、改善策の提案・実行を行う仕事です。

インターンシップを行う際に必要な能力

特になし

（1日目）   オリエンテーション
（2～5日目）グループおよびグループビジョン「はたらいて、笑おう。」の説明、会社全体およびBPO事業説明、佐世保センター紹介、
         実際のプロジェクトの実例をもとにした課題解決型ワーク・メンバーマネジメントワーク、就活お役立ち講座
※実習時期は8月31日(月)から9月18日(金)の期間で5日間を予定しております。
 参加者の皆さまと調整の上、最終確定いたしますので、柔軟にご調整いただける方にご参加いただけると幸いです。

写真（会社外観、社内雰囲気等）

当社は「はたらいて、笑おう。」の理念を掲げる、人材業界No2のPERSOLグルー
プを母体とする企業です。業務改善ノウハウとテクノロジーの力で企業の課題を
解決し、事業価値を高める支援を行っています。挑戦と変革を積極的に行う風
通しの良い社風で、さまざまな経験やバックグラウンドを持った社員がチームで活
躍し、成長し続ける組織です。

企業のPR・特色
✔誰もが自分らしくはたらける環境作りに力を入れている当社では、年間休日
125日以上・残業平均16.1時間など、ワークライフバランスを充実させながらはた
らくことができます！
✔長崎の観光地をモチーフとした佐世保オフィスは、創造性を高め、リラックスでき
る快適な環境で社員からも好評です。
✔入社時研修やOJT以外にも社員のキャリアを支援する機会や制度が豊富で
す。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0120-558-920

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 8/31(月)～9/18(金)※参加者と調整後に最終確定 勤務時間 10:00～17:00 ※予定

学部指定 特になし 学年指定
県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

東京都港区芝浦3-4-1 グランパークタワー33F

・本インターンシップを2025年9月8日(月)～9月12日
(金)の期間で実施（参加者11名）。
・オンライン1Dayお仕事体験を11月～3月にかけて週
1回実施。

旅費

携行品・服装等

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 10名 実習日数

支給有

通勤交通費

本社所在地
108-0023 

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

氏 名 小原 瑞帆
mail recruit-ppt@persol.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 メンバー

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段 中佐世保駅から徒歩5分
長崎県佐世保市常盤町5-3 ラクロスビルディング6F

✓BPOというお仕事をご存知でしょうか？あまり馴染みのない方も多いかもしれません
 が、実はBPO業界の市場規模は年々増加傾向にあり、注目されている業界のひとつ
 です。本プログラムでは、BPO事業について詳しく学ぶことができます。
✓弊社のインターンシップを通じて、どの会社でも必要となる課題解決力やチームビル
 ディングスキルを学べる内容となっています。
✓キャリアコンサルタントの資格保有者による個別面談や就職活動向けの対策講座も
 実施され、今後の就職活動に役立つコンテンツが盛り込まれています。

★昨年の参加者満足度100%！★
こんな想いに1つでも共感いただける方、ぜひご応募をお待ちしております♪
✔課題解決スキルやチームビルディングスキルを身に着けたい！

 ✔チームでのお仕事やマネジメントに興味がある！
 ✔誰かの役に立つようなお仕事がしたい！
★昨年参加者の声（事後アンケート抜粋）★
「刺激をもらって新しいことを吸収し、成長を実感。」「自分の課題や新たな気づきを多く発
見でき、5日間を通して充実していた。」「自分がはたらいてる未来が想像できた！」

実習地
857-0053 

HPアドレス https://www.persol-bd.co.jp/newgraduate/ TEL 0120-558-920

コード 3G01 業種 G.情報通信業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年2月19日作成日

フリガナ パーソルビジネスプロセスデザインカブシキガイシャ
企業・団体名 パーソルビジネスプロセスデザイン株式会社

新卒採用グループ

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 17,947名

大学院 28卒 大学 28卒 短大 28卒

交通費有（上限あり）

懇親会費等

役 職

遠方の場合宿泊費あり（上限・規定あり）

支給有

支給無

支給有


