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実習
スケジュール

建設事業部(建築施工管理)

インターンシップを行う際に必要な能力

・コミュニケーション力
・協調性
・積極性

１日目：会社概要説明、SPI検査(後日結果を配布)、安全教育
２日目：現場見学、現場業務説明、業務体験(測量・写真撮影・施工図等)、先輩社員との意見交換
 以降
最終日：担当者及び社長面談、質疑応答、研修成果のフィードバック(フィードバックシート)

写真（会社外観、社内雰囲気等）

〇総合建設業
 長崎県を中心に福岡県や佐賀県など九州各県で、大学・病
 院・役場庁舎・分譲マンション・大型商業施設・オフィスビル等
 の公共工事や民間工事を施工しています。

企業のPR・特色
〇させぼ五番街、川棚国立医療センター、九州大学新研究棟、
 波佐見町新庁舎など、地域のランドマークとなる様な重要な
 建物を多数建築しています。
〇研修制度が充実しており、特に新入社員研修は９か月間、
 しっかりと時間をかけて行いますので、安心して仕事に入ってい
 けます。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-801-1355

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 ８月１７日～２１日 勤務時間 9:00～16:00

学部指定 不問 学年指定
県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

佐世保市干尽町6-16

R7：０名
R6：２名
R5：１名

旅費

携行品・服装等 ヘルメット、安全帯(非所有の場合は貸与)

宿泊施設

その他

待 遇

受入人数 3名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
857-0852

制服貸与

実習手当

支給有

支給無

氏 名 村田 誠
mail m-murata@kk-ikeda.co.p

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部 署 採用担当

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段
自家用車可 JR佐世保駅、西肥バス佐世保
駅前ターミナルから送迎あり佐世保市干尽町6-16

・実際の職場で先輩社員と関わりながら業務体験をしていただくことで、
  説明会ではわからない「仕事の流れ」や「職場の雰囲気」などを体感
  できます。
・現場では年齢の近い若い社員がたくさんいますので、あまり緊張せずに
  業務体験ができます。本音の話も聞けると思います。

・建設業の仕事の中身や、社員がどういう心構えで日々仕事に取り組ん
  でいるかを是非体験してください。
・職人さんと協力しながら工事全体の管理を行い、建物を完成させる
  「施工管理」の仕事に興味をお持ちの方、お待ちしています。

実習地
857-0852

HPアドレス http://www.kk-ikeda.co.jp TEL 0956-33-5511

コード 3D02 業種 D.建設業 文理 理系

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
令和8年2月2日作成日

フリガナ カブシキガイシャ イケダコウギョウ
企業・団体名 株式会社 池田工業

営業部

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 55名

大学院 大学 3 短大

役 職

支給有

支給無

支給無


