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✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

実習

スケジュール

土木工事部（土木施工管理）

建築工事部（建築施工管理）

実習地は、「希望部署」と「工事の進捗」に応じて決定いたします。

インターンシップを行う際に必要な能力

施工管理に対する興味・関心

1日目　場所：本社、現場

・オリエンテーション（業務内容説明、会社概要説明など）　・現場実習

2日目以降　場所：各現場

・現場実習　　・先輩社員との座談会　　・質疑応答ほか

写真（会社外観、社内雰囲気等）

私たちは長崎の港湾事業をはじめ、学校・病院などの公共施設およ

び商業施設、医療施設、教育施設、マンション等の工事に携わる建

設会社です。経済産業省から「地域未来牽引企業」にも選定されて

います。高い技術力を活かし、長崎はじめ九州各地へと事業を拡大

し、人々の安心の暮らしを創出しています。

企業のPR・特色

①高い技術力：国交省が経営状況を評価する総合評価は、長崎

県内の土木一式約2,070社の中で1位。とび・土工・コンクリートも1

位。優良企業認定も8年連続で受賞②ICT積極的な導入：社内に

DX推進課を設置。働きやすい環境の整備などが進み、社員からも

好評！③年間休日120日、リフレッシュ休暇制度あり。賞与は年3

回支給で、1年目の給与は長崎平均金額の1.6倍と高額！

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-825-1413

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 夏休み中全期間受け入れ可能 勤務時間 8：00～17：30の間（休憩90分）

学部指定 土木・建築系 学年指定

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

長崎県長崎市興善町2-8

R5：13名

R6：15名

R7：27名

旅費

携行品・服装等 筆記用具、印鑑、メモ等

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 5名 実習日数

支給有

通勤交通費

本社所在地
850-0032

制服貸与

実習手当

支給有

支給有

氏　名 部原　美伊

mail m-hebara@saikai.ne.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署 一般

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段 現場が遠い場合、本社からの送迎有
長崎県内

①企業説明②就業体験③座談会

実際に聞いて見ていただくことで、現場で必要な能力や、働く環境、職員同

士の関りなどリアルに体験できるプログラムとなっています。

座談会は、「業界理解」「会社への理解」「学生の将来形成」に繋げていただ

きたいです。就活の悩みでもなんでも聞いてください！

●好奇心をもって、何事にも積極的に自らチャレンジする人

●協調性、チームワークを大切にしながらリーダーシップを発揮する人

●目配り・気配り・心配りができる人●整理整頓ができ、几帳面な人

●想像力が豊かで、一歩先を考える人

どれか一つでも当てはまるなら、きっと、あなたには西海建設での仕事にやりが

いを感じるはずです。

皆様とお会いできることを楽しみにしております！

実習地

HPアドレス https://www.saikai-grp.com/company TEL 095-825-1413

コード 1D03 業種 D.建設業 文理 理系

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和8年1月30日作成日

フリガナ カブシキガイシャサイカイケンセツ

企業・団体名 株式会社西海建設

総務部人事課

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 222名

大学院 不問 大学 3年生 短大 2年生

全額支給

長崎県外からお越しの方のみ有

役　職

作業服・ヘルメット・安全帯・安全靴

地域によって金額が異なります。

支給有

支給有

支給無


