
令和8年度インターンシップ受入先一覧（民間企業・団体等） 令和8年3月30日現在

【D：建設業】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

1D01 株式会社三省設計事務所
長崎県長崎市興善町５番１

号

インターンシップを通して、建築設計及び監理業務の内容や社会人として人と人の

関わり方を能動的に学んで頂きたい。
建築系 可 可

日本語が話せ

る方
2 専門活用型（2週間以上） 8/3（月）～9/25（金）

1D02 株式会社上滝 長崎市新地町5番17号

単なる業務説明・業務体験だけでなく、当社の社風や社員同士の関わり方を近くで

見て感じれるような現場見学をします。

その他、自己分析等も実施し、グループで意見交換を行ったりすることで、自分ひ

とりでは気づけなかった自身の長所や性格等をより理解できる機会があります。

工学部 可 非 10 汎用的能力活用型（5日間以上）
 ①8/24~8/28 ②9/7~9/11（各

5名程度）

1D03 株式会社西海建設 長崎県内

①企業説明②就業体験③座談会

実際に聞いて見ていただくことで、現場で必要な能力や、働く環境、職員同士の関

りなどリアルに体験できるプログラムとなっています。

座談会は、「業界理解」「会社への理解」「学生の将来形成」に繋げていただきた

いです。就活の悩みでもなんでも聞いてください！

土木・建

築系
不問 3年生 2年生 可 否 5 汎用的能力活用型（5日間以上） 夏休み中全期間受け入れ可能

1D04 九州ビルド株式会社
長崎市田中町588-2　(長崎

卸団地内)

実践的な業務体験と社員との交流を通じて、仕事への理解を深め、考える力や基礎

力を養うことを趣旨としています。前半は業務説明や専門ソフトを用いた実践的な

業務体験を行い、職場体験型の学びを提供します。後半は社員も参加した企画運営

ディスカッションを通して思考力を高め、さらに若手社員との質問・相談時間を設

けることで、現場のリアルな声に触れられる機会も含まれています。実務と交流の

両面から成長できる構成とし、将来の進路選択にもつながる内容としています。

学部不問 不問 不問 不問 可 可

日本語での

コミュニ

ケーション

ができるこ

と

3 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月21日～9月29日

1D05 株式会社　三基
長崎県長崎市大橋町22番

14号

今回のインターンシップの目的は2つです。建設業のなかでも管理マネジメント業務

が主となる「施工管理」の業務体験を通して、仕事理解を深めること、建設業にも

幅広い分野があることを知ることです。

施工管理業務を主と考えていますが、一つのセクションだけではなく、例えば工事

部と営業開発部等、2つの部署を体験することで、より業界理解を深めることもでき

ます。参加する学生の皆様と一緒にプログラムを組み立てていきます。

不問 不問 不問 不問 可 可

日本語でのコ

ミュニケー

ションができ

ること

5 汎用的能力活用型（5日間以上） 8～9月の内、5日間(月～金曜)

1D06 三菱重工交通・建設エンジニアリン
グ株式会社

長崎県長崎市飽の浦町５番

３号

実際の職場で先輩社員の指導のもと、実務を体験していただきます。大学の講義だ

けでは得られないリアルな業務の現場を経験することで、実践的なスキルや知識を

身につけ、多くの学びを得ることができます。

土木・建

築関係
1年生 3年生 可 否 6 汎用的能力活用型（5日間以上）

8/24㈪～8/28㈮、9/7㈪～9/11

㈮(各3名)

1D07 田中工業株式会社 長崎市魚の町3-14

ドライブや旅行中、山の斜面が網目状の枠で覆われていたりする様子を目にしたこ

とはありませんか？これは「法面（のりめん）工事」といって、土砂崩れなどの自

然災害から人々の命やくらしを守る、極めて重要なインフラ整備のひとつです。近

年、異常気象による自然災害が多発する中で、私たちの仕事の重要性は高まってい

ます。本インターンシップでは、公共工事で数多くの表彰実績を持つ当社の現場を

通じ、社会の安全を支える「誇り」や「面白さ」を肌で感じていただきたいと考え

ています。

主に土

木・建築

系学部

不問 不問 不問 可 可

日本語でのコ

ミュニケー

ションができ

る事

2 汎用的能力活用型（5日間以上）
夏休み期間中いつでも受け入れ

可能

2D01 吉川建設株式会社
長崎県諫早市久山町1442

番地1

実際の現場で社員と関わりながら業務を体験していただきます。大学での授業や会

社説明会だけでは分からない「細かな業務・作業の流れ」や「現場の実際の雰囲

気」などを体感していただきます

弊社でのインターンシップの体験を通じて、大学で学ばれた知識や技術を実際の現

場で活かしつつ、建設業に携わる意味や達成感・醍醐味を実感していただきます

主に土

木・建築

系学部

不問 不問 不問 可
交通費等支

給なし
否 3 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/17(月)～9/18(金)

コード
企業・

団体名
受入人数実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定

県外学生

(可・否)

留学生

(可・否) 実習日数 実習期間

学年指定
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令和8年度インターンシップ受入先一覧（民間企業・団体等） 令和8年3月30日現在

3D01 株式会社　池田工業  営業部(建設
会社の営業)

佐世保市干尽町6-16

・実際の職場で先輩社員と関わりながら業務体験をしていただくことで、

  説明会ではわからない「仕事の流れ」や「職場の雰囲気」などを体感

  できます。

・仕事を通じて地域社会の発展に貢献できる、建設業のやりがいを肌で

  感じていただけます。

不問 3 可 否 3 汎用的能力活用型（5日間以上） ８月３日～７日

3D02 株式会社　池田工業 建設事業部
(建築施工管理)

佐世保市干尽町6-16

・実際の職場で先輩社員と関わりながら業務体験をしていただくことで、

  説明会ではわからない「仕事の流れ」や「職場の雰囲気」などを体感

  できます。

・現場では年齢の近い若い社員がたくさんいますので、あまり緊張せずに

  業務体験ができます。本音の話も聞けると思います。

不問 3 可 否 3 汎用的能力活用型（5日間以上） ８月１７日～２１日

3D03 株式会社　梅村組
長崎県佐世保市福石町20番

8号

・長崎県の産業、企業への関心・理解の向上

・学生自身の能力や適性を試す機会として、加えて、

 「職業観」「勤労観」育成の場を提供

可 否 3 汎用的能力活用型（5日間以上） 随時

3D04 株式会社　興南商工
長崎県佐世保市白岳町

1004番地4

実際の現場で先輩社員と関わりながら業務体験して頂くことで、説明会だけでは分

からない、「業務の流れ」や「職場の雰囲気」等を身をもって知って頂けます。

先輩社員の生の声を聴ける絶好の機会となっております。

指定なし ○ ○ ○ 可 否 3 汎用的能力活用型（5日間以上） 随時受付

4D01 株式会社INTERMEDIA 長崎県島原市万町503-5
弊社インターンシップを通して、建築設計・監理の業務についてやお施主様との関

わり方などを学んでいただきたい。
特になし 可

水脈ゲストハ

ウスへの宿泊

可(1週間1万

円～食事な

し)

可
日本語が話せ

る方
2 専門活用型（2週間以上） 夏季・春季

50名受入人数（小計）
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【Ｅ：製造業】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

1E01 滲透工業株式会社
長崎県西彼杵郡時津町久留

里郷376-10

◎学生の皆さんに当社の業務内容や働く環境を理解していただき、実際の仕事に近

い体験を通じて職業観を深めてもらうことを目的とします。

◎実務に基づいたワークや社員との交流を通じて、業界理解・企業理解を促進し、

将来のキャリア形成に役立つ学びを得ていただくことを目指します。

特になし 不問 不問 不問 可 否 4 汎用的能力活用型（5日間以上）
①8/24～28　②9/7～11（各２

名）

1E02 コベルコROBOTiX株式会社
長崎県長崎市小江町2734

番9

①産業用ロボット業界への知見を広めていただく。

②小型可搬型溶接ロボット開発設計・製造・顧客サービスの業務について知見を広

げていただく。

③今後の就職活動の参考にしていただく。

工学部 なし なし なし 可 否 2 汎用的能力活用型（5日間以上）
夏休み（8月‐9月）,10月-12月

要相談

1E03 協和機電工業株式会社
①時津事業所　②長崎三重

事業所

◆生産工場を併設した事業所で実習を行います。自らが描いた図面がカタチとなっ

ていく様子を見ることができます。

◆参加者の専攻に応じて関連のある部署・事業所での実習を考慮します。

◆各種設計の他、水処理技術や研究開発、システムエンジニアなど職種も多岐にわ

たるため、機械・電気電子系以外のご参加もお待ちしています。（化学・環境・水

産・農学・土木・情報など）

理工系の

み（学科

指定な

し）

不問 不問 不問 可 否 10 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月～９月の間

1E04 有限会社　岸川製作所
長崎市神ノ島町3丁目526

番地64

実際の業務や職場見学を通して、モノづくりの仕事や弊社の取り組みについて理解

を深めていただき、将来の職業選択の参考としていただく事を目的としています。
可 可 3 汎用的能力活用型（5日間以上） 随時(要相談)

2E01 菱計装株式会社
長崎県諫早市津久葉町１８

８３－２０

電気電子設計

実務を通じて、製品開発における設計から検証までの一連の流れを理解することを

目的としています。

機械設計

械設計の実務を体験し、設計業務が製品開発の現場でどのように進められているか

を理解することを目的としています。

いずれも、学校で学んだ知識を実務に活かす設計業務を体験し、設計職への理解を

深めます。

電気電子

工学科、

機械工学

科

不問 不問 不問 可 否 2 汎用的能力活用型（5日間以上）

①8/3（月）～ 8/7（金）②

8/17（月）～ 8/21（金）

③8/24（月）～ 8/28（金）(①

②③いずれかの期間で)

2E02 株式会社日本ベネックス
長崎県諫早市津久葉町99番

地48

「3つの異なる職種を横断！アウトプット重視の短期集中プログラム」

本インターンシップは、単なる企業見学や体験ではありません。実践型ワークを通

じて、3つの異なる職種を横断的に体験しながら、自らの能力を試す場です。ワーク

の成果は役員陣に直接プレゼンし、リアルなフィードバックを受けることができま

す。

「成長したい」「新しいことに挑戦したい」「本気でビジネスに向き合いたい」

そんな熱意のある方、ご応募ください。

不問 不問 不問 可 否 3 汎用的能力活用型（5日間以上） R8.8.24～R8.8.28(5日間)

2E03 株式会社クライム・ワークス
長崎県大村雄ケ原町147-

44

業務体験を行っていただくことで、職場においての「企画提案」「課題解決」の実

務を経験したり、専門分野における高度な知識・技術に触れる事で自己の職業適性

や将来設計につながるプログラムとなります。

また、社員の安全確認のもと工作機械を使用し機械加工を行っていただく予定とし

ておりますので、ものづくりの楽しさを学べる内容となっています。

不問 不問 不問 不問 可 否 3 汎用的能力活用型（5日間以上）

➀8/3(月)～8/7(金)、②

8/17(月)～8/31(月)(➀②期間内

にて1回のみ実施(人数：3名))

2E04

メルコアドバンストデバイス

株式会社【三菱電機グルー

プ】

長崎県諫早市高来町東平原

970

実際にクリーンブースに入り、製造工程をご覧になっていただき、

「半導体デバイス」製造における実務の一部を体験していただく事で、

当社の技術力や強み、会社の雰囲気などを理解できる

良い機会になると思います。

最先端の通信技術が生まれる現場をその目で見てみませんか？

ご応募、お待ちしております！

工学部 〇 〇 - 可

長崎県で就職

を検討してい

る方

否 6 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月～9月

コード
企業・

団体名
実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定

県外学生

(可・否)

留学生

(可・否) 受入人数 実習日数 実習期間

学年指定
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令和8年度インターンシップ受入先一覧（民間企業・団体等） 令和8年3月30日現在

3E01 株式会社富士商工 長崎県佐世保市広田4-5-27

・本インターンシップは、製造業で働くことのリアルを体験的に理解してもらうこ

とを目的としています。実際の工場現場や、調達・生産管理・設計といった部署で

の業務体験を通じて、職種ごとの役割や連携、仕事のやりがいを知り、自身のキャ

リアを考えるきっかけを提供します。

・現場で求められる考え方・コミュニケーションを学び、社会人として働く基礎的

な視点を養ってもらいます。

特になし 不問 不問 不問 可 可

日本語での

コミュニ

ケーション

ができるこ

と

2 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/3～9/25のいずれかの５日間

3E02 協和機工株式会社
長崎県佐世保市沖新町2番7

号

自分の興味関心に気付くきっかけになるインターンシップです。

自己実現ができる企業探しのヒントに！

・様々な部署の業務体験を行ないながら、今まで知らなかった自分の得意分野を見

つけることが出来ます。

・実際に起きた事例をもとに、自社製品である掘削機の品質改善資料を一緒に作り

ます。リアルなものづくり・研究開発を体験できます。

理工系学

部
不問 不問 可 否 5 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/3(月)～9/25(金)から5日間

3E03 株式会社相浦機械 長崎県佐世保市光町177-2

ハッチカバー、デッキクレーンなどの舶用機械の物づくり体験実習のプログラムと

なっております。

CAD、3DCAD、構造解析などの設計作業から製造作業までを実際に体験できますの

で、現在勉強していることがどのように役立つかを知ることができます。

機械、電

気、造

船、構造

不問 不問 可 可

日本語でのコ

ミニュケー

ションができ

ること

3 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/24(月)～9/4(金)の1～2週間

3E04 株式会社　丸協食産 佐世保市大塔町2002-10

講話や体験を通じて、多くの学びがあることを期待しています。

食品業界に関する講義、製造現場の体験を通じて、食品業界というものを少しでも

実体験していただけるカリキュラムをご準備しています。

また、地域貢献活動のひとつであるユニセルチャリティーガーデンパーティーにも

参加していただき、その一役を担っていただきたいと思います。

特になし 不問 不問 不問 可 否 3 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/26（水）～8/31（月）

3E05 大阪鋼管株式会社
長崎県佐世保市針尾北町

813番地1

　企業の採用関連業務を通して、企業側の就職活動を体験。また、「社内報」を作

成し、社内向け広報活動を行う。

※記事は当社ホームページに掲載予定です。

なし 可 可 3 汎用的能力活用型（5日間以上）
8月24日(月)～9月4日(金)までの

10日間

3E06 東部重工業株式会社
千葉県浦安市および長崎県

佐世保市

本インターンシップでは、当社主力製品であるグラブバケットがどのように形づく

られていくのかを、事務部門と製造部門の両面から体験していただきます。

製造部では、溶接や研磨といった実際の加工工程を体験し、モノづくりの現場を肌

で感じていただけます。また、荷役作業の現場見学や仕入先訪問を通じ、製品が完

成するまでの一連の流れを総合的に理解していただくことを目的としています。“つ

くる”と“支える”の両方の視点から、当社の仕事の魅力を体験していただけるプログ

ラムです。

特になし 不問 不問 不問 可 可 2 汎用的能力活用型（5日間以上） 随時受付

3E07 株式会社　西日本流体技研
佐世保市小佐々町黒石339-

30

実習を通して、製品・研究開発、ものづくりの一端を知って頂きます。

与えられた課題を解決するには、基礎知識をベースとした柔軟な発想とともに、

様々な角度から物事を考え、最後まであきらめずに粘り強く取り組む姿勢が求めら

れます。また、一人だけでできる仕事は限られており、個々の技術力を活かしなが

ら、複数の人が協力してプロジェクトが遂行されます。このような事を体験して頂

きます。

理系全般 可 可 不可 可 否 4 汎用的能力活用型（5日間以上）
➀8/31(月)～9/4(金)、➁

9/7(月)～9/11(金)(➀➁各2名)

3E08 株式会社ジェッター
長崎県佐世保市江迎町田ノ

元265番地40

実際に3Dプリンターを使用して装置部品の制作をしていただく、業務体験型のイン

ターンシップで、自ら考える力を意識したプログラムとなっています。

業界・企業について少しでも理解を深めていただき、モノづくりの楽しさなどを実

際に体験することで学んでいただけたらと思います。

機械系、

電気・電

子の学科

専攻の方

不問 不問 不問 可 否 3 汎用的能力活用型（5日間以上）
①8/17～21 ②8/24～28 ③9/7

～11

4E01 島原ドック協業組合 長崎県島原市湊町５－２

・働くことの本質を考える： 社会人としての第一歩を前に、仕事を通じて得られる

喜びや貢献の価値を体感します。

・「造る」と「直す」の違いを学ぶ： 新造船とは異なる、船舶修繕（ドック）なら

ではの診断・メンテナンスの奥深さを学びます。

・海を支える社会的意義を知る： 物流や漁業、保安を支える船舶が安全に航行し続

けるための、インフラとしての役割を理解します。

・現場体感型の実習： ドック内で実際の船の構造を間近で見学し、国土交通省の船

舶検査への立ち合いや、溶接・エンジン組立の基礎実習を通して、技術の鼓動を感

じていただきます。

なし 可 可 2 汎用的能力活用型（5日間以上） 5日間

60名受入人数（小計）
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【G：情報通信業】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

1G01 株式会社亀山電機
長崎県長崎市弁天町3番16

号

工場内で使われている機械を制御するためのプログラムと、インターネット上でよ

く目にするホームページを制作する作業を体験することで、身近にあるものを作り

出す「技術の仕組み」に触れ、技術者として働くことの実態を知り、やりがいを感

じていただきます。

最終的には経験した内容を、今後の就職活動に生きるような形でまとめて資料にで

きるようなプログラムを考えています。今後、参加した方が業界研究・企業研究を

する際の足掛かりになれば幸いです。

無し 無し 無し 無し 可 可 2 汎用的能力活用型（5日間以上）
お盆を除く夏休み期間（詳細は

要相談）

1G02 株式会社システック井上
長崎県諫早市貝津町1103

番地1

本プログラムは、企業や社会の現場にある課題を捉え、整理し、解決へつなげるプ

ロセスを実践的に学ぶインターンシップです。研究開発部門が実際に扱うテーマを

題材に、課題の発見、情報整理、仮説立案、解決策検討といった一連の“課題解決プ

ロセス”を、社員とともに体験します。少人数制で専門知識がなくても参加でき、現

場での思考の流れや仕事の進め方を学べる内容です。将来の進路検討や働くイメー

ジづくりにも役立ちます。

情報系学

部（情報

システ

ム・情報

科学・工

学系）、

経済学部

不問 不問 不問 可 否 15 汎用的能力活用型（5日間以上）
8/17～21、8/24～28、8/31～

9/4、9/7～9/11、9/14～9/18

1G03
株式会社コミュニティメディ

ア
長崎市出島町1番1号

弊社が現在展開中の様々な地域の情報化事業を通じ、コミュニティの活性化を感じ

ていただける有意義な経験になることを考えております。
無し 無し 無し 無し 可 可 3 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月17日~8月31日

1G04 株式会社シアスタ

長崎市西坂町2-3　長崎駅

前第一生命ビルディング4

階

Webシステム開発または、ＡＩを用いた画像認識システム開発のいずれか体験
情報系学

部
不問 不問 不可 可 否 3 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/3～9/25

1G05 株式会社プロゼ
長崎市坂本1丁目4番3号山

王ビル301号

弊社は顧客の直接の評価や支援を頂いて活動を維持しています。業務の一部を見た

り体験して自分の適正を知る一助となれればと思います。		

弊社は、インターン生の適正や能力、将来性等を評価しお知らせします。

今後の就活に生かして頂きたい。			

無し 無し 無し 無し 可 否 2 汎用的能力活用型（5日間以上） 要相談

3G01
パーソルビジネスプロセスデ

ザイン株式会社

長崎県佐世保市常盤町5-3

ラクロスビルディング6F

✓BPOというお仕事をご存知でしょうか？あまり馴染みのない方も多いかもしれま

せん　が、実はBPO業界の市場規模は年々増加傾向にあり、注目されている業界の

ひとつです。本プログラムでは、BPO事業について詳しく学ぶことができます。

✓弊社のインターンシップを通じて、どの会社でも必要となる課題解決力やチーム

ビルディングスキルを学べる内容となっています。

✓キャリアコンサルタントの資格保有者による個別面談や就職活動向けの対策講座

も実施され、今後の就職活動に役立つコンテンツが盛り込まれています。

特になし 28卒 28卒 28卒 可 否 10 汎用的能力活用型（5日間以上）
8/31(月)～9/18(金)※参加者と

調整後に最終確定

35名

実習日数 実習期間コード
企業・

団体名
実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定 学年指定

県外学生

(可・否)

留学生

(可・否) 受入人数

受入人数（小計）
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【H.運輸業，郵便業】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

1H01 松藤グループ 長崎市五島町3番25号

このインターンシップは「自分自身を知る」ことを目的として適性診断を実施し、

その結果をもとに面談を行います。これにより、自身の強みや価値観への理解を深

め、今後のキャリアを考えるきっかけを提供します。

また、会社説明や部署説明に加え、人事部および財務部における業務体験を実施し

ます。実際の業務の一部に触れることで、企業を支える各部門の役割や世の中の仕

組みについて理解を深めていただきます。

そのほか、社員との交流や毎日の振り返りの機会を設け、働くことへの理解をより

一層深められるプログラムとしています。

学部不問 不問 不問 不問 可 可 要相談 2 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月・9月

2名

【I：卸売業・小売業】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

1I01 株式会社イシマル
長崎県長崎市田中町５８７

－１

営業職をターゲットにしたカリキュラムとなっております。営業同行体験を通じ

て、営業職について体験し、様々なお客様を訪問することで視野が広がると思いま

す。また移動時などの先輩社員との会話において、今後の就活を考えていく上での

参考となると思います。

学部不問 不問 不問 不問 可 否 6 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月24日～8月28日

1I02
扇精光ソリューションズ株式

会社

長崎市田中町585番地5、

または

長崎スタジアムシティオ

フィス会議室

・各部署の業務体験では、実際に行っている業務を体験できるだけでなく、中堅社

員・若手社員とのワーク等をとおして、考える力や社会人としての基礎力の養成を

意識したプログラムとなっています。

・若手社員や社内で活躍している中堅社員、部署を引っ張る部門長など、様々な立

場の社員と関わることができます。会社のこと・仕事のこと・就職活動のことなど

を自由に質問・相談いただけるようになっており、就職活動における業界研究・企

業研究などにも役立ちます。

学部不問 不問 不問 不問 可 否 5 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/31~9/11のうち5日間

1I03 長崎三菱自動車販売 長崎市梁川町１－１４など

※2/27時点の暫定案です。企画中の内容が追加となる可能性あり。

①【会社の広報サイト記事／動画作成】ワークを通じて、社会人として必要な、プ

レゼンテーション能力・コミュニケーション能力を身につける。

②【自動車業界に関する講習】日本の基幹産業の一つである自動車製造販売業につ

いて・製造業についての知見を深める。

③【販売職の仕事体験／仕事見学】マナー研修後、現場若手社員の仕事の様子を見

学し、一部の業務内容については先輩社員と一緒に仕事内容の体験を実施します。

特になし 可 可 可 可 否 10 汎用的能力活用型（5日間以上）

➀8/21・8/22・8/24・8/27・

8/28＠長崎・5名

②9/14・9/17・9/18・9/19・

9/20@多良見・5名

1I04 株式会社　九州マツダ 長崎県長崎市赤迫3-6-5

商品やサービスそのものの魅力だけでなく、接客の姿勢やコミュニケーション、思

いやりといった“目に見えない価値”についても考えていただきます。

お客様に「また来たい」と思っていただくために、自分にできることは何かを具体

的にイメージしながら学んでいきます。

また、チームで働くことの大切さについても体感していただきます。

なお、実習は実際の店舗で行います。現場ならではの雰囲気を体感しながら、より

リアルな就業体験を通して実践的に学んでいただきます。

なし 不問 不問 不問 可 可

日本語でのコ

ミュニケー

ションが出来

ること

4 汎用的能力活用型（5日間以上）
①8/19～8/24（各2名）

②8/26～8/31（各2名）

1I05 株式会社スズキ自販長崎
長崎県西彼杵郡時津町野田

郷40-3

クルマの営業とは、どのようなものかを体験していただくプログラムです！

スズキには直販営業・業販営業２種類の営業スタイルがございます。

２つの営業職を体験できると同時に

スズキの魅力についてもお伝えできればと考えております。

先輩社員との座談会や、身だしなみ・挨拶・敬語などの

ビジネスマナー講座も行いますので、就活に役立つ情報もGETできますよ♪

学部不問 不問 不問 不問 可 否 2 汎用的能力活用型（5日間以上） 7/21～9/25

実習日数 実習期間コード
企業・

団体名
実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定 学年指定

県外学生

(可・否)

留学生

(可・否) 受入人数

実習日数 実習期間

受入人数（小計）

コード
企業・

団体名
実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定 学年指定

県外学生

(可・否)

留学生

(可・否) 受入人数
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1I06
長崎日産自動車株式会社(県南

エリア）

長崎営業所(長崎市宝町)か

時津営業所(時津町左底郷)

＊弊社にて決定いたします

実際の職場で先輩社員と共に活動しながら、自動車販売会社の

スタッフがどのような仕事をしているかを体感いただきます。

また、実際の接客体験、見学を通じて営業において大事な考え方を

理解いただきます。

先輩社員からのフィードバックがあります。

学部指定

無し
不可 可 可 可 否 2 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月3日～9月25日の間で5日間

1I07 長崎トヨタ 長崎市五島町４－１９

長崎トヨタの業務だけでは無く、「働く目的」について考えて頂きます。「これか

らの将来に不安を感じる方」「自分が何をしたらいいのか分からない」と思ってい

る方にピッタリのカリキュラムを準備してお待ちしております。

・挑戦することの大切さと、人との出会いの有難さを学ぶことができた（Nさ

ん）・人とのかかわりの重要性、自分の将来を見つめ直すことが出来た。(Ｔさ

ん)・短い研修の中で、自分の成長、成功体験を経験でき、高い目標を掲げる事がで

きた。(Ｎ・Ｔさん)

否 否 7 汎用的能力活用型（5日間以上）
2026年9月4日（金）～2026年9

月12日（土）

1I08 橋本興産株式会社 長崎県長崎市賑町7番10号

電線特化型の商社の特徴を生かし、B2B商社に求められる役割を考察

そこで起こり得る問題と、その課題解決を考えるワークに取り組みます。

ビジネスマナーや問題解決能力など社会人基礎力の定着を意識した内容となってい

ます。

学部不問 不問 不問 不問 可 可 1 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/20～8/26

2I01 株式会社 富建
長崎県大村市富の原1丁目

1545-1

一般的には当社は建築業界の中に入っていますが、建築会社ではなく建築資材の卸

売業を行っています。卸売業といっても単純に材料を仕入れて販売するだけでな

く、さまざまなサービスの提供から付加価値をつけてご提案・販売をしています。

同じ営業職でもBtoBとBtoCではお客様に対する伝え方が異なります。法人向けの

事業ではいかに関係するすべての人の利益につながるかということを念頭に置きな

がら事業展開するというビジネスを体感していただきたいと思っております。

特になし 不問 不問 不問 可 否 3 汎用的能力活用型（5日間以上） 通年

2I02
長崎日産自動車株式会社（県

央エリア）

諫早営業所(諫早市久山町)

か大村営業所(大村市松並2

丁目)＊弊社にて決定いた

します

実際の職場で先輩社員と共に活動しながら、自動車販売会社の

スタッフがどのような仕事をしているかを体感いただきます。

また、実際の接客体験、見学を通じて営業において大事な考え方を

理解いただきます。

先輩社員からのフィードバックがあります。

学部指定

無し
不可 可 可 可 否 2 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月3日～9月25日の間で5日間

2I03 株式会社もみの木 本所在地と県内

・将来販売接客業関連を検討している方は、弊社のカフェやお土産品店などで実習

体験ができます。

・カフェやスイーツテイクアウトでは、学生目線での意見やアドバイスなどをお聞

きしたいと思っています。

特になし 可 否 2 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月3日～9月25日

2I04 丸髙商事株式会社 長崎県諫早市幸町308-1

〇スーパーでは、お客さまから見えるのはレジや商品陳列の姿です。生鮮食品

をどのように製造し、お客さまに提供しているのか経験をしていただきたいと考え

ております。

〇店舗運営やイベント等も実際に経験をしていただきたいと考えております。

※今回は、「有償インターンシップ」ですので、業務に就いていただいた分は、給

与を支給いたします。

特になし 不問 不問 不問 可 可

日本語での

コミュニ

ケーション

ができる方

10 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/11～8/17

3I01 西海陶器株式会社
長崎県東彼杵郡波佐見町折

敷瀬郷2124

・実際の職場で社員の方とかかわりながら、各部署の仕事内容等学んでもらい実際

の仕事を見てもらいたい。地場産業を支えていく、地域貢献に役に立つやりがいを

学んで欲しい。

学部不問 可 可
日本語が話せ

れば
1 汎用的能力活用型（5日間以上） 9月7日～9月11日
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3I02
長崎日産自動車株式会社（県

北エリア）

佐世保営業所(佐世保市島

地町)か大塔営業所(佐世保

市大塔町)＊弊社にて決定

いたします

実際の職場で先輩社員と共に活動しながら、自動車販売会社の

スタッフがどのような仕事をしているかを体感いただきます。

また、実際の接客体験、見学を通じて営業において大事な考え方を

理解いただきます。

先輩社員からのフィードバックがあります。

学部指定

無し
不可 可 可 可 否 2 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月3日～9月25日の間で5日間

3I03 山下医科器械株式会社
福岡市博多区下川端町2-1

博多座西銀ビル10階

【テーマ】

『地域の医療を支える会社』で３つの職種をまとめて体験できる５日間！

【概要】

5日間で営業・人事・広報の３つの職種を幅広く体験できるインターンシップ、「自

分に向いてる職種を見つけたい！」と思う方にピッタリのプログラムを準備してい

ます。同時に、医師や看護師の良きパートナーである医療機器商社の役割を具体的

に学ぶことができます。

特になし 不問 不問 不問 可 否 10 汎用的能力活用型（5日間以上）

①8/19～8/25　②8/26～9/1

※平日のみ、①②それぞれ最大

5名づつ

3I04 九州ワーク株式会社 長崎県佐世保市卸本町21-1

このインターンでは、「働く人を支える仕事」のリアルを体験していただきます。

私たち九州ワークは、企業ユニフォームや安全保護具を通して、

建設現場・医療機関・飲食店など、さまざまな現場を支えています。

5日間で、店舗・営業・加工の現場を横断的に体験し、

「売る仕事」ではなく、「価値を提案する仕事」の本質を学びます。

業界理解だけでなく、売れる仕組みの考え方やお客様との関係構築、

社会人としての基本姿勢まで実践的に学べるプログラムです。

学部不問 不問 不問 不問 可 否 4 汎用的能力活用型（5日間以上） 9/7～9/11

71名受入人数（小計）
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令和8年度インターンシップ受入先一覧（民間企業・団体等） 令和8年3月30日現在

【J.金融業・保険業】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

1J01 株式会社長崎銀行 長崎市栄町1番15号

まずは、銀行業界の動向や地域金融機関の役割等から学んでいただき、その後具体

的な銀行員の仕事内容、模擬体験を通じ銀行員のリアルな面を見ていただきたいと

思います。更に、若手先輩行員との座談会を開催しますので、就活の話、現在の業

務内容ややりがいについても聞いていただきます。

学部不問 不問 不問 不問 可 否 15 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月17日(月)～21日(金)

15名

【K.不動産業】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

1K01 スターツ長崎株式会社 長崎市万屋町２－２１

人生で不動産会社と出会う事は多くないと思います。

しかしながら人の住まいや事業に関わる不動産業は基幹産業です。

本プログラムでは不動産業界と不動産会社を知って頂き、興味を持って頂くと同時

に、具体的な業務に触れる事で仕事のイメージが湧くようにしていきます。

学部不問 不問 不問 不問 可 否 2 汎用的能力活用型（5日間以上）
8月18日～23日（20日は定休日

の為除く）5日間

2名

実習日数 実習期間コード
企業・

団体名
実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定 学年指定

県外学生

(可・否)

留学生

(可・否) 受入人数

実習日数 実習期間

受入人数（小計）

コード
企業・

団体名
実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定 学年指定

県外学生

(可・否)

留学生

(可・否) 受入人数

受入人数（小計）
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令和8年度インターンシップ受入先一覧（民間企業・団体等） 令和8年3月30日現在

【L：学術研究，専門・技術サービス業】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

1L01 税理士法人石井会計事務所
長崎県長崎市恵美須町7－

21

・税理士事務所の業務内容を体験して下さい。

・企業の領収書等の整理により勘定科目確認及び会計監査及び会計ｿﾌﾄへの入力業務

を行って頂きます。

・所内での税務研修会への参加 ・感想・質疑応答の時間を設けています。

＊実施内容等は変更となる場合があります。

商学部、経

済学部
不問 不問 不問 可 否 2 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月31日～9月4日

1L02
株式会社ＰＡＬ構造（汎用能

力活用型）
長崎市旭町8-20

このインターンシップは、構造設計における知識と技術を活用し、実務的な経験を

積むことを目的としています。参加者は、実際のプロジェクトや業務を行い、その

仕事を通じて”業務のサポートやチームワーク”、”技術的なトレーニング”などの機

会を得る事ができます。また、最新の技術や設計手法に触れることで、理論と実践

のギャップを埋め、実践的なスキルを磨くことができます。

建築・土

木・都市工

学関係、数

値解析・数

学関係

不問 不問 不問 可 可
Ｎ２相当以

上
4 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/17(月)～9/18(金)

1L03
株式会社ＰＡＬ構造（専門活

用型）
長崎市旭町8-20

このインターンシップは、構造設計における知識と技術を活用し、実務的な経験を

積むことを目的としています。参加者は、実際のプロジェクトや業務を行い、その

仕事を通じて”業務のサポートやチームワーク”、”技術的なトレーニング”などの機

会を得る事ができます。また、最新の技術や設計手法に触れることで、理論と実践

のギャップを埋め、実践的なスキルを磨くことができます。

建築・土

木・都市

工学関

係、数値

解析・数

学関係

不問 不問 不問 可 可 Ｎ２相当以上 4 専門活用型（2週間以上） 8/17(月)～9/18(金)

1L04 長崎設計株式会社
長崎県長崎市大谷町３番４

号

　弊社の設計製図従事者と同様に2D、3DCADを用いながら業務体験をして頂き、設

計や製図の基礎を学びつつ、モノづくりに携わる楽しさややりがいを肌で感じても

らい、ご自身の仕事選びの参考にして頂きたいと思います。

　単なる業務体験だけではなく、業界説明、従業員との交流、意見交換などふれあ

いの場も設けておりますし、職場の雰囲気も感じ取ってもらえるような有意義なイ

ンターンにできればと考えています。

無し 不問 不問 不問 可 否 5 汎用的能力活用型（5日間以上）

8/24(月)～9月11(金)の中で5日

間

（1開催につき2名まで）

1L05

【三菱重工グループ】 MHIソ

リューションテクノロジーズ

株式会社　長崎支社

長崎市深堀町五丁目717番

1号

当社は、三菱重工グループのエネルギー・環境・物流から航空・宇宙の幅広い分野

における、従来製品の性能向上や次世代製品の開発支援を行っています。それらの

製品は、いろんな分野の技術が集結して成り立っており、プログラムではいくつか

の技術分野における、実験・分析・計測・解析業務の現場を見学・体験することに

より、幅広い分野に興味を持って頂きたいと考えています。

また、若手・OB・ベテラン社員等との懇談会では、意見交換や相談により、就活に

役立つ内容も含まれています。

理系全般

（工学

部、理工

学部、

他）

1 3 ─ 可 否 10 汎用的能力活用型（5日間以上） 8～9月予定

1L06 ＩＧ会計グループ
長崎市元船町14－10　橋

本商会ビル4Ｆ

・税理士や先輩と一緒に5日間過ごすことで「会計事務所の役割」、「お客様のニー

ズ」、「IG会計グループの使命」、「仕事内容や業務の流れ」、「職場の雰囲気」

等を体験できます。

・当社での就業体験を通じて、大学で学んだ知識を実際に使いつつ、社会で必要な

知識やスキルなどについて学んでいただきます。

なし 可 否 5 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/17～21

1L07 株式会社MORアーキテクツ 長崎市矢上町9-17　2F-A

建築設計の業務補助をしながら、設計事務所の雰囲気を体感してもらいます。建築

に興味のある学生が、意匠設計の実際の業務を体験することで適性や相性を図る機

会となります。

建築・デザ

インに関す

る学科

不問 不問 不問 可 可

日本語でのコ

ミュニケー

ションができ

ること

2 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/4（月）～9/26（金）

3L01 西部環境調査株式会社 佐世保市三川内新町26-1

実際の職場で業務体験をしてもらうことで、説明会だけでは分からない環境調査と

いう仕事を理解して頂きます。

また実際に働く従業員と行動を共にすることで職場の雰囲気を直に体験する事が出

来ます。

環境調査という仕事のはばの広さ、重要性をこのインターンシップを通して肌で感

じて頂きます。

学部不問 不問 不問 不問 可 否 3 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/24～9/18のうちの5日間

実習日数 実習期間コード
企業・

団体名
実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定 学年指定

県外学生

(可・否)

留学生

(可・否) 受入人数
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令和8年度インターンシップ受入先一覧（民間企業・団体等） 令和8年3月30日現在

3L02
E-tecsコンサルタント株式会

社
長崎県佐世保市田原町9-15

測量・建設コンサルティングについての業務体験を行います。

設計技術部の道路・橋梁部門又は測量部門にて、実際に使用する機器や設計ソフト

に触れながら業務を体験していただきたいと思います。

特になし 不問 不問 不問 否
(地理空間計

測部のみ可)
否

(地理空間計

測部のみ可)
2 汎用的能力活用型（5日間以上）

①8/31(月)～9/4(金)、②

9/7(月)～9/11(金)、③9/14(月)

～9/18(金)

（①②③合計2名）

37名受入人数（小計）
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令和8年度インターンシップ受入先一覧（民間企業・団体等） 令和8年3月30日現在

【M：宿泊業，飲食サービス業】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

1M01 株式会社　稲佐山観光ホテル 長崎市曙町40-23

当社は管理本部、宿泊本部、料飲部、調理部の4部門に大別されており、各部署の連

携で一つのチームを作り上げています。総支配人室が、あらゆるサービスの品質を

高い水準で維持する働きをするとともに、稲佐山観光ホテルのブランドイメージを

守る役目を果たしています。初日に「宿泊体験」を行い、各部署の業務内容を理解

して頂きます。体験をもとに企画発表のテーマを決め、準備・発表を行うプログラ

ムとなっています。頂いた企画内容で設備投資を行った実例もございます。

学部不問 不問 不問 不問 可 可 4 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/3～9/25

1M02
公立学校共済組合長崎宿泊所

セントヒル長崎
長崎県長崎市筑後町4－10

・宿泊だけでなく、会議、宴会、婚礼ができるホテルです。

・実際にホテルの職員と一緒に業務の体験をしていただきます。
なし なし なし なし 可 可 2 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月1日～9月30日

1M03
株式会社グラバーヒル　ANAｸ

ﾗｳﾝﾌﾟﾗｻﾞﾎﾃﾙ長崎ｸﾞﾗﾊﾞｰﾋﾙ
長崎市南山手町1-18

・学生本人がゲスト体験後、実際に最前線のホテルスタッフ業務を体験すること

で、自身が体験したホテルスタッフに期待したサービスを自身が実践することがで

きます。

・また、ホテルスタッフと懇談する機会を持つことで、ホテルで必要とされる人材

像を探り就活に役立たせることができます。

特になし 不問 不問 不問 可
但し、滞在先

は自身で確保
可

日本語検定Ｎ

3以上
2 汎用的能力活用型（5日間以上）

8/17（月）～8/31（月）のうち

５日間

1M04
株式会社グラバーヒル　ヒル

トン長崎
長崎市尾上町４番２号

実際にホテルで働くことで、宿泊業の楽しさを知る。

また、観光の基幹産業でもあるホテルで働くことで、長崎の魅力を再発見する機会

にもなります。		

なし 可
宿泊施設はご

ざいません
可

Ｎ３以上取得

者に限る									
5 汎用的能力活用型（5日間以上） 随時

1M05
株式会社 プレミア・ニュー長

崎 ホテルニュー長崎

長崎県長崎市大黒町14番5

号

ホテルで実際にお客様と接しながら実務体験をしていただくことで、基本的な接遇

マナーや言葉遣いが身に付き、現場の雰囲気や求められるスキルも知ることが出来

ます。
学部不問 不問 不問 不問 可 否 2 汎用的能力活用型（5日間以上） 応相談

1M06
株式会社KPG

HOTEL&RESORT

長崎市伊王島町1丁目

3277-7

・現場実習の前にハウスルール研修を実施し、接遇の基本を学んでいただきます。

・お客様と間近に接することで、接客の楽しさややりがいを体験できます。

・若手社員も多く活躍しており、実習を通して先輩社員と交流する機会もありま

す。最終日には座談会を行い、宿泊業の魅力や仕事のやりがいなど、社員の生の声

を聞いていただけます。

特になし 不問 不問 不問 可 可

日本語でのコ

ミュニケー

ションができ

ること

5 汎用的能力活用型（5日間以上） 9月7日(月)～9月11日(金)

3M01
株式会社東横イン　佐世保駅

前
長崎県佐世保市三浦町1-4

・実務の研修ビデオなどを視聴していただき、ホテルマンとしての基本の業務を学

んでいただきます。お客様目線での接客、おもてなしの心を学んでいただくプログ

ラムとなっております。

特になし 可 可
日常会話がで

きるレベル
1 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月頃

4M01 株式会社ミカド観光センター
長崎県南島原市深江町甲

5292-2

1. 宿泊業界の魅力を知る

→実際の職場体験を通して、宿泊業で働くことのやりがいと

　一般消費者では見えない、バックヤード業務を見学して

　を理解いただきます。

2. 雲仙みかどホテルの魅力を知る

→お客様と同様にビュッフェを召し上がっていただくなどの宿泊体験をし

　ていただき、「雲仙みかどホテル」の魅力を理解いただきます。

特になし 不問 不問 不問 可 可
※N2レベル相

当の方
3 汎用的能力活用型（5日間以上） 9月のご希望日

24名

実習日数 実習期間コード
企業・

団体名
実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定 学年指定

県外学生

(可・否)

留学生

(可・否) 受入人数

受入人数（小計）
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令和8年度インターンシップ受入先一覧（民間企業・団体等） 令和8年3月30日現在

【N：生活関連サービス業，娯楽業】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

2N01
一般財団法人　大村市文化・

スポーツ振興財団
大村市幸町25-33

8/8に開催する、弊財団の自主事業公演「コミカル・クラウン・サーカス」、8/11

に開催する「シーハット感謝デー2026」、8/13から開催される「ミュージックキャ

ンプ2026」というイベントの運営を一緒に行っていただきます。公共施設の役割や

企画制作、運営についてなど実際に公演本番を体験していただきながら、舞台裏の

雰囲気や大変さ、やりがいを身をもって感じていただきたいと思います。

可 否 4 汎用的能力活用型（5日間以上）
2026/08/07～2026/08/08、

2026/08/11～2026/08/16

3N01 バイオパーク株式会社
長崎県西海市西彼町中山郷

2291-1

動物飼育員としての仕事を知るだけでなく、飼育している動物について知ることで

動物の生態および動物園について知識を深めることを目的としています。今後動物

と触れ合う中で、「かわいい」だけで終わらないよう、あらゆる角度から観察して

いただきます。

特になし 可 可 3 汎用的能力活用型（5日間以上） 繫忙期を避けて

7名

【O：教育，学習支援業】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

1O01 国立大学法人　長崎大学 長崎県長崎市文教町1-14

就業体験をしていただくことで、学生の皆さんが普通にキャンパスライフを送れて

いるのは職員の尽力があってのことをこの就業体験にて身をもって確認することが

できる有意義な機会になると思います。

学部不問 不問 不問 不問 可 否 5 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月24日～8月28日

1O02
学校法人長崎学院　長崎外国

語大学

長崎県西彼杵郡時津町元村

郷1010-1

大学運営に関わる様々な仕事を体験を通して大学職員の業務をイメージしていただ

きます。

大学生活のサポート、就職支援、広報など、仕事は多岐にわたります。

一人ひとりの仕事が組織に与えるインパクトは大きく、自分の力で大学を動かして

いく面白さを実感していただきます。

なし 可 可

日本語のコ

ミュニケー

ションがで

きること

1 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/17～9/11

1O03 学校法人長崎総合科学大学 長崎市網場町536番地

大学事務局 各部署の業務説明や業務体験などを行い、大学の事務局がどのような仕

事をしているかを知っていただきます。

最終日には、理事長、部長等の参加のもとで、課題研究発表会を行い、発表後に

ディスカッションを行うことで、大学運営について、さらに認識を深めてもらいま

す。

学部不問 不問 不問 不問 可 可

日本語での

コミュニ

ケーション

ができるこ

と

2 汎用的能力活用型（5日間以上）
8月24日～9月11日までの間の5

日間

1O04 長崎県立大学シーボルト校
長崎県西彼杵郡長与町まな

び野1-1-1

・複数の部署を回りながら、幅広く大学事務の業務に触れることで、普段学生の立

場からは感じることのできない新しい視点の発見があると思います。

・最終日には、就業体験発表会を通じて、職員と意見交換を行います。

学部不問 不問 不問 不問 可 可

日本語での

コミュニ

ケーション

ができるこ

と

2 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月17日～9月25日

2O01 学校法人　鎮西学院
長崎県諫早市西栄田町

1212-1

大学事務は、入学から卒業まで多岐に渡り、学生が安心して大学生活を送るための

サポートをしています。できるだけ多くの部署で業務を体験していただく予定で

す。

特にない 〇 〇 〇 否 可
JLPT　N2以

上が必要
2 汎用的能力活用型（5日間以上） R8/9/14(月)～9/18(金)

3O01 長崎県立大学　佐世保校 長崎県佐世保市川下町123

様々な部署の業務を体験することで、社会で必要なマナーや技術を学ぶとともに、

自身の適性について考える機会を提供します。最終日の体験発表会においては、学

生独自の視点に立った意見や、インターンシップで得た成果を職員の前でプレゼン

していただきます。

指定なし 不問 不問 不問 可 可
学校との協

議による
1 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月17日～9月30日

13名

実習日数 実習期間コード
企業・

団体名
実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定 学年指定

県外学生

(可・否)

留学生

(可・否) 受入人数

実習日数 実習期間

受入人数（小計）

コード
企業・

団体名
実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定 学年指定

県外学生

(可・否)

留学生

(可・否) 受入人数

受入人数（小計）
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【P：医療，福祉】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

1P01
社会福祉法人　長崎厚生福祉

団
長崎市大谷町418－1

・ご利用者と交流を図るだけでなく、介護施設で働く多職種の職員との交流や多職

種でご利用者の施設生活をどのようにサポートしているのかが理解できるプログラ

ムとなっております。

・ご利用者の一番身近な存在である介護職のお仕事を体験していただきながら、こ

の業界の魅力ややりがいを知っていただきたいと思います。

・現場見学や体験、現場職員からのフィードバックを通して、5日間の中で自己成長

を感じていただけるようなプログラムをご用意しております。

不問 〇 〇 可
事業所内に宿

泊場所あり
可

在留資格・介

護をお持ちの

方のみ

2 汎用的能力活用型（5日間以上） 9月7日(月)～9月11日(金)

1P02
地方独立行政法人長崎市立病

院機構
長崎市新地町6-39

●健全で持続可能な経営の実現と病院機能の円滑な運営のため、日々効率的な業務

に努めています。

●医療費算定や保険請求等の医療機関ならではの業務や、経営管理や総務、人事な

ど多岐にわたる知識を身に着けることができます。

特になし

（医療・

福祉関

係）

可 可

日本語での

コミュニ

ケーション

ができるこ

と

1 汎用的能力活用型（5日間以上）
8月上旬から9月下旬までのうち

5日間

1P03
社会福祉法人　遊歩の会

障害福祉サービス事業所遊歩
長崎市戸石町983番地3

・福祉職に対して「難しい」「不安」と感じる方や、今まで障害者と触れ合う機会

が少なかった方でも、支援や活動の楽しさを身近に感じていただけるよう、支援者

の日々を現場で体感していただくプログラムとなっています。（施設内のカフェで

障害者の就労支援を行い、アトリエではアート活動を支援しています。）

・新入社員が受ける講義の受講や、現場スタッフとの振り返りにより、障害特性へ

の理解や仕事のやりがいについても深めることができます。

特になし 不問 不問 不問 可 可 1 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/3(月)～9/25(金)

1P04

社会福祉法人　遊歩の会 　生

活介護事業所ゆうほ（生活介

護事業）

長崎市古賀町949番地

・福祉職に対して「難しい」「不安」と感じる方や、今まで障害者と触れ合う機会

が少なかった方でも、支援や活動の楽しさを身近に感じていただけるよう、支援者

の日々を現場で体感していただくプログラムとなっています。

・新入社員が受ける講義の受講や、現場スタッフとの振り返りにより、障害特性へ

の理解や仕事のやりがいについても深めることができます。

特になし 不問 不問 不問 可 可 1 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/3(月)～9/25(金)

1P05

社会福祉法人　遊歩の会 児童

デイサービス「ぷれぷれ遊

歩」（児童指導員）

長崎市古賀町860番地

・福祉職に対して「難しい」「不安」と感じる方や、今まで障害児と触れ合う機会

が少なかった方でも、支援や活動の楽しさを身近に感じていただけるよう、支援者

の日々を現場で体感していただくプログラムとなっています。

・新入社員が受ける講義の受講や、現場スタッフとの振り返りにより、障害特性へ

の理解や仕事のやりがいについても深めることができます。

特になし 不問 不問 不問 可 可 1 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/3(月)～8/28(金)

1P06
有限会社　総合療育リハ・

サービス
長崎市矢上町29－5

地域で生活する、障害のある児童およびその保護者を支援する体験を通して、障害

福祉サービスへの興味をもっていただき、仕事の選択が広がるきっかけになればと

思います。
不問 不問 不問 不問 可 否 4 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月3日～9月25日

1P07
社会福祉法人ゆうわ会 ワーク

ショップあさひ

長崎県長崎市西山4丁目

604-17

・仕事内容を経験することで、あさひを知ってもらい、あさひとしての役割や障害

者支援施設での就労のイメージをもってもらう。

・業務説明を行い、業務体験を通して、障害のある方との関わりを持ってもらうこ

とで、障害に対する理解を深めてもらう。

・作業を通して就労支援を行う事業所ですので、利用者の方々と共に作業を行いな

がら、積極的にコミュニケーションをとってもらい、個々の障害特性の把握や、そ

の特性に応じた支援の仕方等を経験してもらう。

特になし 不問 不問 不問 可 可

日本語でのコ

ミュニケー

ションが出来

る方

2 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月～9月

1P08
社会福祉法人みのり会（デイ

サービスセンター三和荘）
長崎市布巻町792

できるだけ多くの方に“高齢者福祉”という業界についてと、“介護の仕事”につい

て、正しく理解してもらうことで福祉の仕事への興味をもっていただきたいと思っ

ています。

そのためにも、先輩職員と一緒に障高齢者の介護を行います。利用児一人ひとりの

個性を大切にしながら、支援を行っていただきます。

不問 不問 不問 不問 可 否 3 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/5～9/27

実習日数 実習期間コード
企業・

団体名
実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定 学年指定

県外学生

(可・否)

留学生

(可・否) 受入人数
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1P09

社会福祉法人みのり会（障害

児通所支援事業所　キッズコ

ム）

長崎市梅香崎町2-13

できるだけ多くの方に“障害児福祉”という業界についてと、“障害のある方への支援

する仕事”について、正しく理解してもらうことで福祉の仕事への興味をもっていた

だきたいと思っています。

そのためにも、先輩職員と一緒に障害をもった利用児と活動を行います。利用児一

人ひとりの個性を大切にしながら、支援を行っていただきます。

不問 不問 不問 不問 可 可 3 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/5～8/31

1P10

社会福祉法人みのり会（障害

者施設　平山友愛園三和みの

り園）

長崎市平山町1258-2

できるだけ多くの方に“障害者福祉”という業界についてと、“障害のある方への支援

する仕事”について、正しく理解してもらうことで福祉の仕事への興味をもっていた

だきたいと思っています。

そのためにも、先輩職員と一緒に障害をもった利用者と活動を行います。利用者一

人ひとりの個性を大切にしながら、支援を行っていただきます。

不問 不問 不問 不問 可 否 10 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/5～9/27

1P11
社会福祉法人ゆうわ会　(なが

さきワークビレッジ)

長崎県長崎市西山４丁目

610番地

当事業所を知ってもらい、障害福祉事業に対して興味を持ってもらう。

　→障害のある方と実際に関わることでながさきワークビレッジのもつ役割を知っ

てもらう

当事業所の仕事内容、施設内の雰囲気を知ってもらう。

　→実際の仕事内容を体験することで障害者支援施設で働くことへのイメージを

持ってもらう

福祉・障害分野についての難しいイメージをなくす。

　→介護福祉士や社会福祉士等の国家資格を持って働いている人が多いが、未経験

でも働ながら知識と技術を身に着けていくことが出来ることを伝える。

不問 不問 不問 不問 可 可 2 汎用的能力活用型（5日間以上）
9月1日（火）～９月１８日

（金）

1P12
社会福祉法人菜の花会　菜の

花こども園
長崎市平山町477番地 乳児から6歳児までの生活と保育・教育活動の体験学習。学童部も同様。 学部不問 可 可

教育・保育に

従事したいと

思っている方

5 汎用的能力活用型（5日間以上） いつでも可

2P01 社会福祉法人　南高愛隣会
長崎県諫早市福田町357-

15　他

グループホーム・児童・生活介護などの様々な事業所に入り、南高愛隣会だからこ

そできる支援の幅広さ、奥深さを体験できます。

一日の終わりには担当職員とみっちりフィードバックを行います。

最終日には、利用者さんとやりたいレクリエーション、簡単な支援内容を企画し、

実践します。多数の職員と意見交換を行い、成果を感じられる内容です。

学部不問 不問 不問 不問 可 否 5 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月4日～9月26日

2P02
有限会社　総合療育リハ・

サービス
諫早市西栄田町526-1

地域で生活する、障害のある児童およびその保護者を支援する体験を通して、障害

福祉サービスへの興味をもっていただき、仕事の選択が広がるきっかけになればと

思います。

不問 不問 不問 不問 可 否 4 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月3日～9月25日

3P01
株式会社CoCoNi(小鳩幼稚

舎・こばと学童クラブ)
佐世保市早岐1-4-12

本プログラムは座学ではなく、実際の職場体験が主となります。第一線で働く職員

たちが直面する様々なことについて、仮説を立て分析をし、判断を下し行動に移し

ていく、その姿から学ぶ現実的なケーススタディです。学校での学び（知識や技

術）を現場ではどう実践しているのかを知ることで、ご自身の学びと理解を深め将

来に役立ててほしいと考えています。

保育・教

育関係学

部

可 但し、応相談 可
日本語が話せ

る方
2 汎用的能力活用型（5日間以上） 通年（平日　月～金）

4P01 社会福祉法人　コスモス会
長崎県南島原市深江町戊

3153-5

当法人は「障害があろうがなかろうが一人の人間としてどう生きるか」を理念に、

利用者様お一人お一人の人生に寄り添った支援を提供しております。また、法人の

スケールメリットを活かし様々なライフステージに対応しています。例えば学童期

にはしっかり学び楽しく遊ぶ、成人期には働くことにとことん拘り、自分の仕事に

プライドを持って取り組みます。最後に老年期、人生の最終期としてゆっくりと自

分のペースで豊かな環境の中で生活します。人生の節目ごとに支援が途切れるので

はなく、「その人の人生に伴走し続ける」ことが私たちの使命です！この体験を通

して実際の現場を見ていただき、徹底的に一人の人間に寄り添うことを通して、福

祉の魅力を感じていただきたいと考えております。

学部不問 不問 不問 不問 可 否 4 汎用的能力活用型（5日間以上） 期間内、いつでも可
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4P02
社会福祉法人みのり会（児童

養護施設太陽寮）
島原市南崩山町丁2800-2

児童養護施設がどんなところか、またどのような仕事内容か、正しく理解してもら

うことで福祉の仕事への興味をもっていただきたいと思っています。

そのためにも、先輩職員と一緒に様々な事情で児童養護施設を利用している子ども

たちと活動を行います。子ども一人ひとりの気持ちを大切にしながら、支援を行っ

ていただきます。

不問 不問 不問 不問 可 否 3 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/5～8/31

53名受入人数（小計）

16 ページ



令和8年度インターンシップ受入先一覧（民間企業・団体等） 令和8年3月30日現在

【R：サービス業（他に分類されないもの）】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

1R01
扇精光コンサルタンツ株式会

社
長崎市田中町585番地4

当社のインターンシップは、学生の皆さんが企業や業界を選択する一助となること

を目的としています。入社後のギャップを可能な限り少なくし、納得感を持って

キャリアを選んでほしいと考えています。そのため、実務や職場の雰囲気を体験で

きるプログラムを用意しました。業務体験では、実務に近い内容を取り入れ、私た

ちの仕事をリアルに感じてもらえるよう工夫しています。また、座談会では若手か

ら管理職まで、さまざまな社員が参加予定です。ざっくばらんに話せる場なので、

気になることは何でも聞いてください。良い面だけでなく、課題や実情も包み隠さ

ずお伝えします。

学部不問 不問 不問 不問 可 否 5 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/31～9/11のうち5日間

1R02 ANAテレマート株式会社 長崎市神ノ島町1-331-90

お客様との唯一無二の接点であるANAテレマートの実務体験を通じ、声のみで

「ANAでよかった」を構築する高度なコミュニケーションスキルを体感する。あわ

せて、旅のトータルサポートにおけるANAグループの連携体制を学び、自身の職業

観を養う機会とする。

なし 可 否 10 汎用的能力活用型（5日間以上） 夏頃予定(8~9月予定)

1R03 株式会社　ペイロール
長崎市出島町4-41　クレイ

ンハーバー長崎ビル4階

・事業内容、業務内容を理解し、興味をもっていただく

　Payrollの事業内容の理解⇒人事研修

　各部門の業務内容の理解⇒部門研修

・職場の環境や雰囲気を体感してもらい、社員同士の

　チームワークや良さを実感していただく

・ペイロールで働くイメージを付けてもらう

無し 1 3 1 可 否 15 汎用的能力活用型（5日間以上） 9月上旬（予定）

1R04 HIGUCHI GROUP
長崎県西彼杵郡時津町左底

郷1650-4

社内外を問わず、ひぐちグループのブランド認知向上を目的とする。

その一環として、学生へ社外(お客様)への新たな認知活動手段を開発を行って頂

く。

現行の問題点から課題を設定し、チームでディスカッションを行いながら、よりよ

い認知活動の企画提案して頂く。

学部不問 不問 不問 不問 可

一部日程でオ

ンライン参加

可

否 20 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/24～8/28

2R01 有限会社　シュシュ 大村市弥勒寺町486番地

基本的に、単なる業務説明・業務体験等ではなく1次産業（農業生産）、2次産業

（加工）、3次産業（販売、サービス）の一貫性を確立した掛け算の6次産業を体感

できるワークが中心の内容となっており、考える力や社会人基礎力の養成を意識し

たプログラムとなっています。

特になし 不可 可 可 否 否 2 汎用的能力活用型（5日間以上） R8　8/3（月）～9/25（金）

3R01
佐世保若者サポートステー

ション

長崎県佐世保市上京町５番

７号２階

サポステのスタッフが、どのようにして若者の「働きだす力」を引き出し、「職場

に定着するまで」のバックアップに取り組んでいるのかを知っていただきます。サ

ポステ内の事務仕事、企画（利用者向けグループワーク）を、皆さんの独創的なア

イディアを提案頂きながらスタッフと一緒に実施します。積極的に関っていただく

ことで、皆さん自身の「働きだす力」を養い「支援することへのヒント」や「企画

の意味とつながり」を知る機会になられることと思います。

特になし 不問 不問 不問 可 可

日本語での

コミュニ

ケーション

ができるこ

と

1 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/17（月）~8/21（金）

3R02
株式会社　カーショップフク

ダ

長崎県佐世保市棚方町２０

７－１６

一般的な業務説明型のみではなく、自身のキャリア感を醸成し、新しい視点で就活

に向き合えるようワークショップやキャリアビジョン面談を実施し支援します。ま

た当社の理念やビジョンに触れていただき、新しい価値観を携えたうえで軸の通っ

た就活に取り組めるプログラムを実施します。

無し 不問 不問 不問 可 可
日本語検定

Ｎ3以上
10 汎用的能力活用型（5日間以上）

①8/3～9　②9/7～13（①②各5

名）

63名

実習日数 実習期間コード
企業・

団体名
実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定 学年指定

県外学生

(可・否)

留学生

(可・否) 受入人数

受入人数（小計）
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令和8年度インターンシップ受入先一覧（民間企業・団体等） 令和8年3月30日現在

【T：分類不能の産業】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

1T01 長崎商工会議所
長崎市桜町4-1 長崎商工会

館2F

研修生の皆さんには、担当者からの説明を聴講することで、業務の概要について理

解を深めていただくことはもちろん、実際に事務作業や現場実務に携わっていただ

きながら、より実践的・具体的な研修を実施します。

経済学部

希望　※

他学部も

受入可

不可 ３年生 不可 可

自宅からの通

勤が可能であ

ること

否 2 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月20日（木）～8月27日（水）

1T02 長崎県商工会連合会
長崎県商工会連合会 長崎

市桜町4-1 8F

・就業体験を通じて、商工会の業務内容、会員企業、業界、社会への理解を深める

ことを目的とする。
学問不問 不問 不問 不問 可 否 1 汎用的能力活用型（5日間以上） 要調整

3名

435名

コード
企業・

団体名
実習地

県外学生

(可・否)

留学生

(可・否) 受入人数 実習日数 実習期間プログラムの趣旨・目的 学部指定

受入人数（小計）

受入人数（合計）

学年指定
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