
 

 

備品費

工事費

②

委託料 200,000 就業規則・育児介護休業規則の作成・届出

報償費

その他

小計 200,000

その他

小計 1,100,000

1,100,000
空調設備更新工事一式（○○製 型式XX、配管
改修含む）

借料

様式第11号（第16条関係）

長崎県魅力ある職場づくり推進補助金補助事業実績書

１．補助金支出表

分類 経費区分
補助事業に要した

経費

補助金交付申請額
 (B)×2/3以内

(千円未満は切捨て)

経費の内訳
（品名・実施内容、使用・型式、数量　等）

①



 
※「分類」については以下のとおり（実施要綱別表１に記載のとおり）
　①職場環境改善に関するハード経費
　②職場環境改善に関するソフト経費
　③発信強化経費
添付書類
・補助事業の成果物（写真等）
※同一商品を複数購入の場合は個体識別番号の写真を添えること
・整備前後の写真（取付等の工事が必要な場合）
・店舗等外観写真（店舗名や事業所名が入り、店舗の実態が確認できるもの）
・その他知事が必要と認める書類

小計 100,000

合　計 1,400,000 933,000

その他

③

委託料

報償費

広報費 100,000 採用ホームページ新規制作

就職イベント
参加費



 

 

 ②事業の成果

※当該事業の実施により、どの
ような効果があったのか、補助
事業計画書「事業効果の見込
み」に関連させて記述するこ
と。

本事業により、以下の効果が得られた。

夏場の室温が平均3～5℃低下し、作業環境が改善
従業員からの職場満足度が向上（ヒアリングで確認）
就業規則の整備により、育児・介護制度の周知が進展
採用HPの公開により、応募問合せが増加

 ③実施場所 長崎県長崎市尾上町３－１
株式会社長崎雇用 本社工場

 ④実施期間 令和８年６月１０日～令和８年８月３１日

（※実施期間のご記入について※）
契約または発注日の一番早い日から支払い・納品
など一番最後の日程まで）

２．事業実施内容

 ①事業の具体的内容

※補助事業計画書「補助事業の
内容」に関して実績を記載する
こと

以下の取組を実施した。

工場内の空調設備を更新し、作業エリアの温度管理を改善
就業規則および育児・介護休業規則の整備を専門家に委託し、制度を明確化
採用強化のため、企業情報や職場環境を発信するホームページを新規制作


