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✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

フリガナ カブシキカイシャ　ペイロール

企業・団体名 株式会社　ペイロール

人財企画課部長崎人財企画課

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 1,073名（2025年3月末現在、パート社員含む）

大学院 1 大学 3 短大 1

役　職

支給有

支給無

支給無

コード 1R03 業種 R.サービス業（他に分類されないもの） 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和8年3月9日作成日

（施設名通称）

交通手段 出島電停　徒歩３分
長崎市出島町4-41　クレインハーバー長崎ビル4階

・事業内容、業務内容を理解し、興味をもっていただく

　Payrollの事業内容の理解⇒人事研修

　各部門の業務内容の理解⇒部門研修

・職場の環境や雰囲気を体感してもらい、社員同士の

　チームワークや良さを実感していただく

・ペイロールで働くイメージを付けてもらう

・ペイロールに興味関心がある方

・文理問不問・年齢役職関係なくフラットな環境で

　若手のうちから活躍したいと思っている方

・BtoBのビジネスに興味がある方

・コンサルティングに興味がある方

・チームワークを大切にお仕事してみたい方

・社員と密に関わり、直接お話を聞いてみたい方

・夏休み期間に就活力を向上させたい方

実習地
850-0862

HPアドレス https://www.payroll.co.jp/ TEL 095-804-9251

氏　名 平松　日菜子

mail recruiting.nagasaki@payroll.co.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署

過去インターンシップの実績（3年）

携行品・服装等 私服勤務

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 5名 実習日数

支給無

通勤交通費

本社所在地
135-0063 

制服貸与

実習手当

支給無

支給無

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-804-9251

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 8/20～8/26（土日を除く5日間） 勤務時間 10：00～16：30

学部指定 無し 学年指定

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

東京都江東区有明３丁目５−７

R6：15人

R7：14人

※5日間開催はR6年より開始

旅費

実習

スケジュール

①セットアップ：給与計算/勤怠システム　導入・設計業務

➁プロセス：給与計算/勤怠システム　運用業務

③その他：自己分析（適性検査実施）、グループワーク、座談会　等

インターンシップを行う際に必要な能力

特に必要ありません。

文理やご経験等関係なくご応募いただければと思います。

9月上旬（予定）

昨年：9/5(木)～9/11(水)全日程　10：00～16：30（休憩１時間のため実際は5時間）　※土日祝除く

【プログラム内容】

　・人事より就活支援プログラムの実施

　・各部署の業務密着、体験

　・座談会（若手社員、中堅社員、管理職の３部構成）　※予定

写真（会社外観、社内雰囲気等）

日本初の給与計算業務専門のフルアウトソーサー。114万人の給与計算を担

うトップレベルの実績

業界のリーディングカンパニーとして、有名大企業を中心に給与計算業務のコ

ンサルティング・受託サービスを提供。

現在アウトソーシング事業は拡大しており、22期連続売上成長中。

本社は東京、北海道・長崎・香川に拠点拡大。※長崎BPOセンターは、

2019年7月に誘致企業として設立。

企業のPR・特色

【お客様は有名大企業】長崎にいながら大企業を支える仕事ができます！

【平均年齢は31歳！】風通しの良さ、若手のうちから活躍できる環境！

【チームで働く】コミュニケーションを大事にしながら仕事ができます！

【年間休日127日】土日祝の完全週休2日、5日間の社員指定休日！

【幅広いオフィスカジュアル】Tシャツ・デニム・スニーカーOK！

実習部署名（体験可能な職種など）


