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✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

フリガナ セイブカンキョウチョウサカブシキガイシャ

企業・団体名 西部環境調査株式会社

総務課

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、

広報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

実費支給 1日上限1,000円

ホテル利用者1泊7,000円

役　職

在庫がある場合は作業着の貸出有

日当1,100円/日

公共交通機関利用者は実費支給

支給有

支給有

支給無

コード 3L01 業種 L.学術研究，専門・技術サービス業 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）

令和8年2月13日作成日

（施設名通称）

交通手段 自家用車利用またはJR 三河内駅から送迎有
佐世保市三川内新町26-1

実際の職場で業務体験をしてもらうことで、説明会だけでは分からな

い環境調査という仕事を理解して頂きます。

また実際に働く従業員と行動を共にすることで職場の雰囲気を直に

体験する事が出来ます。

環境調査という仕事のはばの広さ、重要性をこのインターンシップを通

して肌で感じて頂きます。

環境調査と聞いて、どの様な仕事かイメージできる人はほとんどいない

と思います。私たちの仕事は表に出ることない裏方の仕事ですが、環

境にやさしい町づくり、社会づくりに貢献できる仕事です。

今まで経験したことの無い体験をしてみたい方、周囲の人と協力しな

がら何事にも積極的に取り組むことが好きな方の参加を待っています。

実習地
859-3153

HPアドレス http://www.serc.jp/ TEL 0956-20-3232

氏　名 梶原　敏浩

mail kajihara@serc.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当

部　署 課長

過去インターンシップの実績（3年）

携行品・服装等 携行品：筆記用具、パソコン、作業着

宿泊施設

その他

待　遇

受入人数 2名 実習日数

支給有

通勤交通費

本社所在地
859-3153

制服貸与

実習手当

支給有

支給有

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

0956-20-3232

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）

実習時期 8/24～9/18のうちの5日間 勤務時間 8：30～17：30

学部指定 学部不問 学年指定

県外学生 可 留学生 否

企業概要・事業内容

佐世保市三川内新町26-1

令和7年：4名

それ以前は実績なし

旅費

実習

スケジュール

職種：技術職（分析系、調査系）

部署名：分析センター、技術課、調査課、海洋課

インターンシップを行う際に必要な能力

・パソコン（Excel、Word）の基本操作

1日目：オリエンテーション、各部署での業務体験

2～4日目：各部署での業務体験、発表資料作成

5日目：発表資料作成「インターンシップで学んだこと」発表、担当部署社員との座談会

※上記は資料作成時点での予定です。受入時の業務状況により内容が変更になる場合があります。

写真（会社外観、社内雰囲気等）

①環境計量証明事業

大気・水・土壌等に含まれる有害物質の分析や、工場等の騒音・振動を検

査測定し、それらの結果を公的に証明する仕事です。

②環境アセスメント

各種開発事業に伴う周辺環境への影響を詳細な調査に基づいて予測・評

価し、自然と調和した生活環境を創造する仕事です。

企業のPR・特色

我社のモットーは「地球的に考え、地域的に行動する。」です。

従業員全員がグローバルな視点で環境保全に取り組み、地域社会に

貢献できる企業を目指しています。

「仕事と家庭の両立を目指したワークライフバランス」に重点を置き、従

業員が働きやすい職場環境となるように様々な取り組みを積極的に

行っています。

実習部署名（体験可能な職種など）


