
令和6年度インターンシップ受入先一覧（公務／市町・労働局） 令和6年4月1日現在

【S：公務/市町・労働局】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

1S21
長崎市　情報政策推進部
DX推進課

長崎市魚の町4-1　８階

長崎市がDXへどのように取り組んでいるか学ぶことができます。
また、デジタル技術を活用してどのように地域課題を解決していく
か、長崎市の職員がどのように考え、取り組んでいるのかを学ぶこと
ができます。

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 否 1名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/5～9/27　うち5日間

1S22
長崎市　企画政策部
広報広聴課

長崎市魚の町4-1　8階

・業務説明
・業務打合せや会議への参加、見学
・広報紙等の取材への参加
・記者会見等の準備の補助
・陳情・要望等への対応準備の補助
・報道関係資料の整理等
・その他事務補助

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 否 2名 汎用的能力活用型（5日間以上） 9月18日～9月27日

1S23
長崎市　企画政策部
国際課

長崎市魚の町4-1　９階
国際課で行われている事業の見学や事務補助を通して、長崎市におけ
る国際交流や多文化共生の現状や課題について理解を深めてもらう。

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 可 1名 汎用的能力活用型（5日間以上） ８/26～8/30　うち５日間

1S24
長崎市　総務部
情報統計課

長崎市魚の町4-1　7階

今回のプログラムは、実際の業務体験を中心としており、実際に使用
しているパソコンの設定や不具合解消を体験していただきます。
また、ICTを活用した業務効率化のツールであるRPAやAIも体験してい
ただけます。併せて、当課で担当している新規採用職員向けパソコン
研修のカリキュラムや資料等を作成していただき、実際の講師を疑似
体験していただけます。

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 可 1名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/5～8/9　うち5日間

1S25
長崎市　市民生活部
自治振興課

長崎市魚の町4-1　10階
　関係機関・民間団体との関わりにより、地域の中での市役所の役割
を学ぶことができます。また、地域とのつながりがどのように行われ
ているのか知ることができるプログラムになっています。

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 可 1名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/16～8/25　うち５日間

1S26
長崎市　市民生活部
ながさきピース文化祭推進
室

長崎市魚の町4-1　９階
・長崎県内で初開催となる「国民文化祭」（令和7年９～11月）の開催
に向け、実施団体との協議や、プレイベントの実施、各種文化イベン
トでのPRなど、事務仕事よりも現場での対応が多いと思われます。

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 可 2名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/19～8/23　うち５日間

1S27
長崎市　福祉部　福祉総務
課

長崎市魚の町4-1　12階

　民生委員・児童委員の訪問活動に同行することで、市役所の中だけ
ではなく、地域での活動があってこそ、福祉行政が成り立っているこ
とが学べます。
　民生委員・児童委員大会用の講演会のチラシ作成を全面的にお願い
しますので、一から自分で考え、作り上げる体験ができます。

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 可

日本語でコ
ミュニケー
ションが取

れる人

1名 汎用的能力活用型（5日間以上） 9/9～9/13　の5日間

1S28

長崎市環境部（環境政策
課、ゼロカーボンシティ推
進室、廃棄物対策課、環境
整備課）

長崎市魚の町4-1　13階

環境に関する施設見学やごみ収集業務に同行する等、市役所の庁舎の
外で行われる業務を中心に経験できるプログラムです。
皆さんが暮らしている生活環境を支える幅広い業務を知ることで、
「環境」というキーワードを様々な視点から考える機会にしてほしい
です。

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 否 2名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/19～8/30　うち７日間

1S29
長崎市　商工部
産業雇用政策課

長崎市魚の町4-1　14階

・単なる業務説明・業務体験等ではなく、若年者雇用促進等につい
て、学生目線での企画提案型のワークが中心の内容となっています。
また、企業の訪問に同行してもらったりなど、外部とのかかわりにつ
いても学んでいただける内容も含まれています。

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 否 2名 汎用的能力活用型（5日間以上） 9/19～9/26　うち5日間

受入人数実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定
県外学生
(可・否)

留学生
(可・否)コード 企業・

団体名 学年指定 実習日数 実習期間
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【S：公務/市町・労働局】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

受入人数実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定
県外学生
(可・否)

留学生
(可・否)コード 企業・

団体名 学年指定 実習日数 実習期間

1S30
長崎市　商工部
商工振興課

長崎市魚の町4-1　14階
商店街や市場の視察・企業訪問同行・会議等に出席することでより具
体的に商工振興行政のイメージができるようになる。

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 可 1名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/19～8/23　うち5日間

1S31
長崎市　水産農林部　水産
振興課　水産センター

長崎市牧島町1619番地

漁業者に供給する種苗の生産業務が主な業務で、現場体験型のプログ
ラムとなってます。
長崎市周辺海域の重要種苗の大量生産・供給ならびに関連技術の開
発・普及を行い、「つくり育てる漁業」を積極的に推進している水産
センターの業務を体験し、長崎市の水産業を学習することを目的とし
ています。

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 可

日本語での
コミュニ

ケーション
ができるこ

と

3名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/19～8/30　うち7日間

1S32
長崎市　土木部　土木建設
課

長崎市魚の町4-1　17階

・職員と共に現場に赴き、工事の施工状況を見学し、どのようにして
構造物ができるか、工事監督業務がどのようなものかを学んでいただ
きます。また、設計業務に少しでも携わっていただけるよう設計段階
の工事の図面作成などを行っていただく予定としています。

土木関係 不問 不問 不問 可 可

※日本語で
のコミュニ
ケーション
が可能な場

合

2名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/19～8/23　うち5日間

1S33
長崎市　まちづくり部　都
市計画課

長崎市魚の町4-1　18階
長崎市都市計画マスタープラン、立地適正化計画の策定や都市計画の
決定、市街地整備など長崎市のまちづくりに関することを、業務体験
や現場視察を通して学ぶ

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 否 3名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/14～8/27

1S34
長崎市　まちづくり部　公
共交通対策室

長崎市魚の町4-1　18階

・業務説明
・検討業務
・業務打合せや会議への参加
・データ入力等、資料作成補助

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 否 1名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/14～8/27

1S35
長崎市　建築部　建築指導
課

長崎市魚の町4-1　18階

インターンにて建築行政及び住宅行政、公共工事監理業務等に関する
実務を体験することで、市役所建築技術職員の職務内容に興味、関心
をもってもらい、就職活動の一助となり、就職先の一つに選んでもら
うことを目的とする。

建築学科
系歓迎

不問 不問 不問 可 否 1名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/19～8/27　うち7日間

1S36
長崎市中央総合事務所
地域整備１・2課

長崎市魚の町4-1　4階

・長崎市今後の姿の説明
・長崎市の土木技術者が行う業務の内容説明
・現場視察
・具体の業務の補助
・データ入力等、資料作成補助

土木 不問 不問 不問 可 可

日本語での
コミュニ

ケーション
ができるこ

と

2名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/21～9/1　10日間

1S37 長崎市　出納室 長崎市魚の町4-1　３階
実際に市の決算調製や支出書類の審査業務をする中で、市の収入及び
支出の流れや、市役所が法令や規則に則って業務をしているというこ
とが学べるようなプログラムとなっています。

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 可

日常会話レ
ベルの日本
語を習得し
ていること

1名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/21～8/27　うち5日間

1S38 長崎市消防局 長崎市興善町3番1号

　消防業務は、火災や救急、救助などの現場出動の印象が強いと思い
ます。実際には、それらだけでなく火災予防のための書類業務や立入
検査、訓練の計画立案や車両管理業務、人事、経理など多岐にわたり
ます。
　今回のプログラムでは、現場活動に関する訓練等の体験はもちろん
のこと、事務部門の業務も体験してもらい、まず消防という職種に理
解を深めてもらうとともに社会人基礎力を身につけてもらうプログラ
ムとなっています。

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 否 3名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/19～8/23
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令和6年度インターンシップ受入先一覧（公務／市町・労働局） 令和6年4月1日現在

【S：公務/市町・労働局】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

受入人数実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定
県外学生
(可・否)

留学生
(可・否)コード 企業・

団体名 学年指定 実習日数 実習期間

1S39
長崎市　教育委員会
健康教育課

長崎市柿泊町2210

11年ぶりに行われる北部九州インターハイのうち、長崎市ではソフト
テニス競技大会及びアーチェリー競技大会が開催されます。
そのうち、アーチェリー競技大会において、大会実行委員会の事務局
職員と一緒に、簡単な作業を行うことを通じて競技運営に参加してい
ただきます。

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 否 2名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8/5～8/9　うち5日間

1S40
長崎市　選挙管理委員会事
務局

長崎市魚の町4-1　9階
・当局の事業内容について学ぶことができる
・イベント企画の体験ができる

学部指定
なし

不問 不問 不問 可 否 1名 汎用的能力活用型（5日間以上） 9/9～9/27　うち10日間

1S41
長崎市上下水道局事業部事
業管理課

長崎市魚の町4-1　15階

次のプログラムを通して上下水道のしくみや施設の維持管理について
理解を深める。
・上下水道事業、業務内容の説明
・測量、設計及び施設の維持管理の現場実習　等
・現場測量、設計の業務体験や実際の工事現場の見学
・上下水道施設の維持管理の現場実習等

主に工学
部（技術
系）

不問 不問 不問 可 可

日本語での
コミュニ

ケーション
ができるこ

と

3名 汎用的能力活用型（5日間以上）
8月19日～8月30日　うち10日
間

1S42 時津町役場
長崎県西彼杵郡時津町浦
郷２７４－１

配属先において、業務内容の説明を受けながら業務体験をすること
で、実際の仕事を理解してもらうとともに、課題を与えながら、考え
る力や社会人基礎力の養成を意識したプログラムとなっています。

特になし 否

町へ直接
受入れ依
頼が予定
されてい
るため。

可

日本語での
コミュニ

ケーション
ができるこ

と

3名 汎用的能力活用型（5日間以上） 指定なし

1S43
厚生労働省長崎労働局
（総務課、労働保険徴収室
及び雇用環境・均等室）

長崎市万才町7-1TBM長崎
ビル3階、4階

実際の職場で先輩職員と関わりながら実務を体験をしていただくこと
で、「業務の流れ」や「職場の雰囲気」等を身をもって知っていただ
けます。

特になし 3年 可 否 1名 汎用的能力活用型（5日間以上） 5日間（月～金曜日）

1S44
厚生労働省長崎労働局
（労働基準部）

長崎市万才町7-1TBM長崎
ビル6階

実際の職場で先輩職員と関わりながら実務を体験をしていただくこと
で、「業務の流れ」や「職場の雰囲気」等を身をもって知っていただ
けます。

特になし 3年 可 否 1名 汎用的能力活用型（5日間以上） 5日間（月～金曜日）

1S45
厚生労働省長崎労働局
（職業安定部）

長崎市万才町7-1TBM長崎
ビル6階

実際の職場で先輩職員と関わりながら実務を体験をしていただくこと
で、「業務の流れ」や「職場の雰囲気」等を身をもって知っていただ
けます。

特になし 3年 可 否 3名 汎用的能力活用型（5日間以上）
8/26～8/30 5日間（月～金曜
日）

1S46
厚生労働省長崎労働局
(長崎公共職業安定所)

長崎市宝栄町4-25
実際の職場で先輩職員と関わりながら実務を体験をしていただくこと
で、「業務の流れ」や「職場の雰囲気」等を身をもって知っていただ
けます。

特になし 3年生 可 否 2名 汎用的能力活用型（5日間以上） ９月９日～９月１３日
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【S：公務/市町・労働局】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

受入人数実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定
県外学生
(可・否)

留学生
(可・否)コード 企業・

団体名 学年指定 実習日数 実習期間

2S11 諫早市建設部 諫早市東小路町7-1
・建設部の各課（建設総務課、用地課、道路課、河川課、ダム推進
課、緑化公園課、都市政策課、開発支援課、建築住宅課、駅周辺再開
発課）で実習予定であり、様々な建設分野の業務が体験できます。

土木関係
学科が望
ましい

可 可

日本語での
コミュニ

ケーション
がとれるこ

と

2名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月中

2S12 諫早市立諫早図書館
長崎県諫早市東小路町6-
30

・図書館で働く際に必要な資格となる司書の受け入れを想定したプロ
グラムとなっています。将来司書を目指す学生には図書館業務を実践
してもらう内容となります。また、図書館に関心のある学生に対して
は接客等の就業体験ができる内容になります。

学部不問 可 可

日本語での
コミュニ

ケーション
ができるこ

と

2名 汎用的能力活用型（5日間以上）

2S13 諫早市立たらみ図書館
長崎県諫早市多良見町木
床２００２

・業務体験の場となっています。
・赤ちゃんから年配の方まで訪れる公共施設の現場を体験してもらい
ます。

学部不問 不問 不問 不問 可 可

日本語での
コミュニ

ケーション
ができるこ

と

1名 汎用的能力活用型（5日間以上） ９月３日～９月２７日

2S14 諫早市立森山図書館
諫早市森山町慶師野1950-
1

図書館での実務を通して、座学では学ぶことができない経験をするこ
とができます。

学部不問 不問 不問 不問 可 否 2名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月5日～9月24日

2S15 諫早市 こどもの城 諫早市白木峰町827-2

こどもの城における子育て支援のあり方を、実際の利用者対応を体験
しながら学んでください。
　・子どもと全力で遊ぶ
　・大人と会話する
　・受入の環境を整備する　など

特になし 可 可

※日本語で
のコミュニ
ケーション
ができるこ

と

5名 汎用的能力活用型（5日間以上） いつでも

2S16 大村市役所
大村市玖島１丁目２５番
地

・配属課での事務補助や、現場視察に随行など、実務を実際に経験す
るプログラムとなっています。いろいろな実務を経験することで市役
所を身近に感じていただくことができます。
・また、いろいろな部署の仕事を体験することができます。

学部不問 不問 不問 不問 可 否 3名 汎用的能力活用型（5日間以上） ８月５日～９月２７日

3S11 佐世保市商工労働課 佐世保市八幡町1-10

実際の職場で先輩社員と関わりながら業務体験をしていただくこと
で、説明会だけではわからない、「業務の流れ」や「職場の雰囲気」
等を身をもって知っていただけます。
また、実際の政策立案や説明を経験でき、具体的なアドバイスや考え
方を聞くことができます。

学部不問 不問 不問 不問 可 可

日本語での
コミュニ

ケーション
ができるこ

と

1名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月中

3S12 佐世保市政策経営課 佐世保市八幡町１-１１
実際の職場で先輩社員と関わりながら業務体験をしていただくこと
で、説明会だけではわからない、「業務の流れ」や「職場の雰囲気」
等を身をもって知っていただけます。

学部不問 不問 不問 不問 可 可

日本語での
コミュニ

ケーション
ができるこ

と

1名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月5日～8月30日
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令和6年度インターンシップ受入先一覧（公務／市町・労働局） 令和6年4月1日現在

【S：公務/市町・労働局】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

受入人数実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定
県外学生
(可・否)

留学生
(可・否)コード 企業・

団体名 学年指定 実習日数 実習期間

3S13 佐世保市　都市政策課
長崎県佐世保市八幡町１
－１０

佐世保市都市整備部では、公園や住宅など、「まち」を構成している
施設に関する業務を行っております。
今回は、皆さんの日常で活用している公共施設や公園などが、どのよ
うに造られ、管理されているのかを学ぶ機会となります。

土木・建
築系

不問 不問 不問 可 可

日本語での
コミュニ

ケーション
ができるこ

と

2名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月5日～8月9日

3S14 佐世保市土木政策課 佐世保市八幡町1-10
実際の職場で先輩社員と関わりながら業務体験をしていただくこと
で、説明会だけではわからない、「業務の流れ」や「職場の雰囲気」
等を身をもって知っていただけます。

学部不問 不問 不問 不問 可 可

日本語での
コミュニ

ケーション
ができるこ

と

2名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月末（5日間）

3S15
佐世保市教育委員会　学校
教育部　少年科学館

長崎県佐世保市保立町１
２－３１

子どもを中心とした来館された方々への対応を通して、教育や接客業
に関心のある学生さんに、子どもの学びや成長などを身近に感じてい
ただくことができます。

学部不問 不問 不問 不問 可 可

日本語での
コミュニ

ケーション
ができるこ

と

4名 汎用的能力活用型（5日間以上） 9月2日（月）～9月27日（金）

3S16 佐世保市職員課
長崎県佐世保市八幡町１
－１０

実際の職場で先輩社員と関わりながら業務体験をしていただくこと
で、説明会だけではわからない、「業務の流れ」や「職場の雰囲気」
等を身をもって知っていただけます。

学部不問 不問 不問 不問 可 可

日本語での
コミュニ

ケーション
ができるこ

と

2名 汎用的能力活用型（5日間以上） 9月2日（月）～9月27日（金）

3S17 平戸市役所
長崎県平戸市岩の上町
1508番地3

期間内は、事務補助をしながら、テーマ課題に対しての解決方策を検
討しながら、最終日に調査報告を行うプログラムです。課題に対して
の調査を分析し、学生の視点からの改題解決に取組む内容。また、社
会人になる心構えや住民や職場関係とのコミュニケーション力を高め
るプログラムです。

学部不問 不問 不問 不問 可 否 1名 汎用的能力活用型（5日間以上） 9/1～9/27

3S18 平戸市立平戸図書館 平戸市岩の上町1458番地2

図書館業務補助
カウンター業務やおはなし会での実演、市内施設への配本等を行うこ
とで、乳幼児からお年寄りまで一般市民とふれあうことができ、社会
人基礎力・思考力等を養うことができるプログラムとなっています。

学部不問 不問 不問 不問 可 可 5名 汎用的能力活用型（5日間以上） ８～９月（ご希望に応じます）

3S19
厚生労働省長崎労働局
（佐世保公共職業安定所）

佐世保市稲荷町２－３０
実際の職場で先輩職員と関わりながら実務を体験をしていただくこと
で、「業務の流れ」や「職場の雰囲気」等を身をもって知っていただ
けます。

特になし 3年 可 否 2名 汎用的能力活用型（5日間以上） ５日間（月～金曜日）
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令和6年度インターンシップ受入先一覧（公務／市町・労働局） 令和6年4月1日現在

【S：公務/市町・労働局】

大学院 大学 短大 可否 内容 可否 内容

受入人数実習地 プログラムの趣旨・目的 学部指定
県外学生
(可・否)

留学生
(可・否)コード 企業・

団体名 学年指定 実習日数 実習期間

4S11 雲仙市役所
長崎県雲仙市吾妻町牛口
名714番地

・実際の職場で業務を体験していただくことで、普段はなかなか知る
ことができない「市役所の意義（役割）」や「業務の流れ」、「職場
の雰囲気」を知っていただくことができます。
・令和5年度では、2名の学生をインターンシップで受け入れ、窓口対
応や移住・定住に関する業務、温泉モニタリングなど様々な業務に携
わっていただきました。
・今回のインターンシップでも様々な業務を体験していただき、少し
でも市役所を身近に感じていただけたらと思います。

学部不問 不問 不問 不問 可 否 2名 汎用的能力活用型（5日間以上） 8月5日～9月27日

5S11 五島市役所 ※配属部署により変更有 五島市役所の仕事を体験することで五島市の魅力を知ってもらう。 特になし 無 無 無 可 否 3名 汎用的能力活用型（5日間以上）
8/12-8/16以外でお願いしま
す。

5S12 対馬市役所
長崎県対馬市厳原町国分
1441番地

・市役所の業務は幅広く、市民の目に触れる窓口業務だけではなく、
イベントや施設の運営、地域のインフラの道路・河川・水道などの管
理も行っています。これらの様々な業務を体験していただくことによ
り「市民の暮らしのために働く」という市役所の目的を理解していた
だける内容となっております。

なし 可 可

日本語での
コミュニ

ケーション
ができるこ

と

2名 汎用的能力活用型（5日間以上） ご相談に応じます

88名受入人数（小計）
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