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✔ 採用活動に活用する 　 採用活動に活用しない

実習
スケジュール

地域づくり推進課

インターンシップを行う際に必要な能力
パソコン（word、excel等）の基本的操作

【1日目】県庁参加者全員を対象とした全体オリエンテーション
・長崎県・県庁の概要説明、採用試験説明、参加者同士の交流など
2日目以降
・移住施策、集落対策、地域活性化対策、離島振興の説明およびワーク
最終日

写真（会社外観、社内雰囲気等）
人口減少対策関係
〇移住者を増加させるための取り組み
〇集落維持や地域活性化の取り組み
〇離島振興

企業のPR・特色
企業概要・事業内容と同じです。

実習部署名（体験可能な職種など）

プログラムの趣旨（目的） 学生へのメッセージ（こういう人に来てほしい）

095-895-2153

長崎インターンシップ推進協議会

TEL

汎用的能力活用型（5日間以上）
実習時期 ①8月21日(水)～8月27日(火) 勤務時間 9:00～17：45

学部指定 学部不問 学年指定
県外学生 可 留学生 可

企業概要・事業内容

長崎市尾上町3-1

R3：受入無
R4：2名
R5：3名

旅費
携行品 筆記用具・メモ帳・印鑑

宿泊施設
その他

待　遇

日本語でのコミュニケーションができること
受入人数 3名 実習日数

支給無

交通費支給

本社所在地
850-8570

制服貸与
実習手当

支給無
支給無

氏　名 松尾
mail n-matsuo27@pref.nagasaki.lg.jp

インターンシップに参加した学生情報について※

インターンシップ窓口ご担当
部　署 主事

過去インターンシップの実績（3年）

（施設名通称）

交通手段 JR長崎駅から徒歩5分
長崎県長崎市尾上町3-1

人口減少対策関係
〇移住者を増加させるための取り組み
〇集落維持や地域活性化の取り組み
〇離島振興
を知ってもらう目的です。

地域づくり推進課では、移住施策などに取り組んでいますが、具体的にどのよう
な施策をしているかを学ぶことができます。
また、学生さんとの意見交換や、ワークなどもしてもらいながら、皆さんのアイデア
もお聞きしたいと思っています。
このインターンシップは、実務を体験するというよりも、座学（ワーク）が中心のカ
リキュラムです。

実習地
850-8570

HPアドレス https://www.pref.nagasaki.jp/ TEL 095-895-2241

コード 1S06 業種 S.公務（他に分類されるものを除く） 文理 文理不問

様式１

インターンシップ受入企業情報（大学生等）
作成日

フリガナ ナガサキケン　チイキヅクリスイシンカ
企業・団体名 長崎県　地域づくり推進課

総務部人事課

※「インターンシップに参加した学生情報について」で「採用活動に活用する」と回答した企業は、学生が企業に提出した自己紹介書や学生の評価について、広
報活動及び採用選考活動解禁後に限り、その情報を活用する場合があります。

従業員数 約30名

大学院 不問 大学 不問 短大 不問

役　職

支給無
支給無
支給無


